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كلمة معالي 
مدير الجــامعة

خاتم  على  والسلام  والصلاة  العالمين  رب  لله  الحمد 
وصحبه  آله  وعلى  حممد  سدينا  والمرسلين  الأنبياء 

أجميعن.

الطلاب  بأبنائي  أُرحــب  أن  البح  بكل  يسُرُني  دباية 
والطالبات القُدامى والمستدجين في رحاب جاعمتهم 
صرحاً  لتكون  أُنشئت  والتي  الشمالية  الدحود  جاعمة 
مبادئ  على  لبناته  تقوم  والأخلاق  للعلم  ومناراً  علمياً 
ومتكاملة  فاعلة  أكاديمية  ومناهج  إسلايمة،  وثوابت 

الفرد والمجتمع والأمه. احتياجات  تلبي 

أبنائي الطلبة إن سعي الجاعمة في تقديم هذا الدللي 
من  لكم  لما  دراية  على  لتكونوا  وإرشادكم  لإفادتكم 
هذا  من  وانطلاقاً  واجبات،  من  عليكم  وما  حقوق 
الجاعمة  داخل  تحتاجونه  ما  الدللي  يستعرض  الهدف 
بأنظمتها ومرافقها تحفيزاً على إثراء حياتكم الجايعمة 
المتدعدة  الأنشطة  جمالات  في  الفعالة  والمشاركة 

الجاعمة. تهيئها  التي 

العلم  سنالب  بكم،  الترحبي  أكرر  فإني  الختام  وفي 
النبلي  هدفكم  إلى  تصلوا  إن  آمــاً  والعطاء  والخير 
أتمنى  إذ  وإني  الجاعمة،  هذه  ارتدتم  اجله  من  الذي 
مُلبياً  يكون  وأن  تطلعاتكم  الدللي  هــذا  يحقق  أن 

استفساراتكم. عن  ومُجيباً  لرغباتكم 

والله ولي التوفيق

						عمالي دمير الجاعمة      أ.د. محمد يحيى الشــهري  
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 يةلاشملد اودحلا ةمعاجب طالبلايل لد

كلمة عميد 
شؤون الطلاب

سدي  على  والسلام  والصلاة  العالمين  رب  لله  الحمد 
دباية  أجميعن،  وصحبه  أله  وعلى  والمرسلين  الأنبياء 
الطالب/  عزيزي  بتهنئتك  الطلاب  عمادة شؤون  تتقدم 
الدحود  جاعمة  في  قبولك  على  الطالبة  عزيزتي 
ما  تحقيق  في  والسداد  التوفيق  لك  وترجو  الشمالية، 
في  فاعلا  عنصرا  لتكون  والخبرة  العلم  من  إليه  تصبو 
الكريم  الوطن  هذا  عزة  فيه  ما  وكل  البناء  مسيرة 

ورفعته.  

دللي  من  الثانية  الطبعة  يديك  بين  أضع  أن  ويسُرُني 
المعلومات  أهم  لحيوي  ــداده  إع تم  الــذي  الطالب 
الرسمية  والإجــراءات  الأكاديمية  بالجوانب  المتعلقة 
القديم  الــطــالــب  تهم  الــتــي  المتنوعة  والأنــشــطــة 
يشمل  كما  الدراسية،  مسيرته  خلال  من  والمُستدج 
المختلفة  وعماداتها  الجاعمة  بإدارات   ً تعريفا  الدللي 
التوجيهات  عبض  إلــى  إضافة  المتنوعة  وكلياتها 
قُدُما في  المضي  على  تُيعنك  التي  المُهمة  والنصائح 
تقرأه  أن  منك  آلم  لذا  وعزم؛  بقوة  الدراسية  مسيرتك 
وتتقدي  الشاملة،  عملوماته  من  لتستفدي  فائقة  عبناية 

الهامة. بتعليماته 

شؤون  عمادة  الدللي  هــذا  ــداد  إع في  شــارك  ولقد 
وعمادة  والإرشاد،  التوجيه  وحدة  في  مُمثلة  الطلاب 
القبول والتسليج، وعمادة السنة التحضيرية والدراسات 
المُساندة فلهؤلاء جمعياً، ولكل من أسهم في إعداده 

الشكر والتقدير. ومراجعته وإخراجه جزيل 

والخير،  المنفعة  الدللي  يكون في هذا  أن  نسأل  والله 
وأن يوفق الجميع لما يبح ويرضى 

						عمدي شؤون الطلاب      د. محمــد بن صلال الضلعان  
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جاء تأسيس جاعمة الدحود الشمالية 
حملتها  التي  الخير  شبائر  إحــدى 
الحريمن  لخادم  الميمونة  الــزيــارة 
عبد  بن  الله  عبد  الملك  الشريفين 
لمنطقة   – الله  يرحمه   – الــعــزيــز 
ــة فــي  ــيـ ــالـ ــمـ ــشـ الـــــحـــــدود الـ

لتكون  2007م(   /5/  7( الموافق  ـــ(  ــ )1428/4/20ه
في  العالي  التعليم  منظومة  في   )20( رقم  الجاعمة 
لأبناء  التعليمية  الخمدات  أجود  ولتوفر  الحببي،  بلدنا 
بالمجتمع  بالرقي  رسالتها  تحقيق  في  ورغبة  المنطقة، 
وتأهلي أبناءه بما يلبي الاحتياجات الحالية والمستقبلية 

ويسهم في تنمية الوطن.

التربية والآداب0	1

العلوم0	2

الطب0	3

العلوم الطبية التطبيقية0	4

الصديلة0	1

تقنية المعلومات 0	2

الحاسبات0	3

العلوم والآداب0	1

المجتمع0	2

العلوم والآداب0	1

التمريض0	5

الهندسة0	6

إدارة الأعمال0	7

الاقتصاد المنزلي0	8

المجتمع0	9

العلوم 0	4

المجتمع0	5

01.	1. التأسيس

01.	2. الموقع

01.	3. الكليات

3.01.	1. كليات مقرها )عرعر(

3.01.	2. كليات مقرها )رفحاء(

3.01.	3. كليات مقرها )طريف(

3.01.	4. كليات مقرها )العويقيلة(

الدحود  منطقة  في  الجاعمة  تقع 
شمال  ــصــى  أق فــي  الــشــمــالــيــة 
المملكة العربية السعودية بمحاذة 
بين  والــعــراق،  الاردن  بين  الدحود 
شرقا  درجــة  45و38  طــول  خطي 
وبين خط عرض        )32.12و28.33( 
الدحود  منطقة  ويدح  غربا.  درجــة 
دولتي  الشمال  جهة  من  الشمالية 
العراق والأردن، ومن جهة الجنوب 

مناطق الجوف والقصيم. 

تضم جاعمة الدحود الشمالية )15( 
كلية علمية ونظرية، ويبلغ إجمالي 
بالجاعمة  العلمية  الأقسام  عــدد 
هذه  وتتباين  ا  علميًّ قسماً   )84(
بين  ما  الجاعمة  بكليات  الأقسام 
)12( قسماً علمياً بكلية الطب عبرعر 
كليات  مـــن:  بــكــل  أقــســام  و)3( 
عبرعر،  المنزلي والمجتمع  الاقتصاد 
المعلومات  وتقنية  والــحــاســب 

برفحاء. 

للجاعمة  مقراً  تعتبر  التي  عرعر  بمدينة  الجاعمة  وتقع 
من  عدداً  تضم  حيث  الأمــارة،  منطقة  دمينة في  وأكبر 
الكليات والاقسام بالإضافة الى المدينة الجايعمة، كما 
دمينة  في  لها  التاعبة  الكليات  من  عدد  على  تشتمل 

رفحاء وحمافظتي طريف والعويقيلة.

وتمنح جميع الكليات درجة البكالوريوس انتظام، باستثناء 
متوسطة،  جايعمة  شهادة  تمنح  التي  المجتمع  كلية 
وبرناجماً  أكاديمياً،  برناجماً   )46( حالياً  الجاعمة  وتقدم 
واحداً لماجستير في كلية التربية والآداب - قسم اللغة 
ونوعية  الكليات  التالي  الدجول  يوضح  كما  العربية. 
جباعمة  الممنوحة  والدرجات  الدراسة  ونظام  الطلاب 

الدحود الشمالية.
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01.	4. كليات الجامعة 
بمدينة عرعر

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية الطب

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في الطب والجراحة

طلاب
+

طالبات

قسم علم الأمراض 1
قسم التشريح 2

قسم وظائف الأعضاء 3
قسم الكيمياء اليحوية 4

قسم الكائنتات الدقيقة 5
قسم الطب الباطني 6

تكون الدراسة في الكلية لمدة )6 سنوات( حسب 
الخطة الدراسية المعتمدة, حيث يلي السنة 

التحضيرية مرحلة تدريس العلوم الطبية الأساسية 
خلال السنتين التاليتين ثم يليها مرحلة الدراسة 

السريرية لمدة ثلاث سنوات إضافة إلى سنة تدريبية 
)سنة الامتياز ( بإحدى المستشفيات المعتمدة من 

قبل الكلية

قسم الجراحة 7
قسم الأنف والأذن والحنجرة 8

قسم طب الأطفال 9
قسم  أمراض النساء والولادة 10

قسم علم الأدوية 11
قسم طب الأسرة المجتمع 12

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية العلوم التطبيقية

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في أحد أقسام 
العلوم الطبية التطبيقية

طلاب
+

طالبات

قسم تقنية المختبرات الطبية 1
قسم تقنية الأشعة التشخيصية 2

تكون الدراسة في الكلية لمدة )5( خمس سنوات 
تشمل السنة التحضيرية وسنة الامتياز

قسم العلاج الطبعيي 3
قسم التغذية الإكلينيكية 4

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية الهندسة 

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في ذات التخصص

طلاب 
فقط

قسم الهندسة  الميكانيكية 1
قسم الهندسة  الصناعية 2

قسم الهندسة  الكهربائية 3

تكون الدراسة في الكلية لمدة )5( خمس سنوات
تشمل السنة التحضيرية

قسم الهندسة  الكيميائية وهندسة 
المواد 4

قسم الهندسة  المدنية 5

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية التمريض

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في العلوم 
التمريضية

طالبات 
فقط

تمريض باطني جراحي 1
الأمومة والطفولة 2

تكون الدراسة في الكلية لمدة )5( خمس سنوات 
تشمل السنة التحضيرية وسنة الامتياز

تمريض الطوارئ 3
تمريض عناية مبكرة 4
تمريض صحة عامة 5

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية العلوم 

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في العلوم
طلاب

+
طالبات

قسم الفيزياء 1
قسم الرياضيات 2

تكون الدراسة في الكلية لمدة )4( أربع سنوات 
تشمل السنة التحضيرية 

قسم الكيمياء 3
قسم علوم الحاسبات 4

قسم علوم الأحياء 5

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية إدارة الأعمال 

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في العلوم الإدارية

طلاب
+

طالبات

قسم المحاسبة 1
قسم إدارة الأعمال 2

تكون الدراسة في الكلية لمدة )5( خمس سنوات 
تشمل السنة التحضيرية 

قسم القانون 3
قسم الإدارة العامة 4
قسم الموارد البشرية 5

قسم نُظُم المعلومات الإدارية 6
قسم التسويق 7

قسم التمويل والتأيمن 8
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نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية التربية والآداب 

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في ذات التخصص

طلاب
+

طالبات

قسم الدراسات الإسلايمة 1
قسم اللغة العربية 2

قسم اللغات والترجمة 3
قسم التربية الخاصة 4

تكون الدراسة في الكلية لمدة )4( أربع سنوات
تشمل السنة التحضيرية

قسم المناهج وطرق التدريس 5
قسم تقنيات التعليم 6

قسم التربية وعلم النفس 7
قسم الإدارة والتخطيط التربوي 8

قسم المقررات العامة 9

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية الاقتصاد المنزلي 

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في ذات التخصص طالبات
فقط

قسم التغذية وعلوم الأطعمة 1

تكون الدراسة في الكلية لمدة )4( أربع سنوات
تشمل السنة التحضيرية

قسم النسيج والملابس 2
قسم الاسكان وإدارة المنزل 3

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية الحاسبات وتقنية المعلومات 

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في ذات التخصص طلاب
+

طالبات

قسم علوم الحاسبات 1

تكون الدراسة في الكلية لمدة )4( أربع سنوات
تشمل السنة التحضيرية

قسم تقنية المعلومات 2
3

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية المجتمع 

تمنح الكلية درجة البدلوم المشارك في ذات التخصص
طلاب

+
طالبات

قسم الحاسب الآلي وله مساران:
• إدارة الشبكات	
• تقنية الحاسبات	

1

تكون الدراسة في الكلية لمدة )3( ثلاث سنوات
تشمل السنة التحضيرية 

قسم العلوم الإدارية وله مساران:
• إدارة الأعمال	
• المحاسبة	

2

01.	5. كليات الجامعة 
بمدينة رفحاء

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية الصيدلة 

تمنح الكلية درجة دكتور صديلي في ذات التخصص

طلاب
+

طالبات

قسم الصديلة السريرية 1
قسم الكيمياء الصديلية 2

قسم العلوم الصيحة الأساسية 3

تكون الدراسة في الكلية لمدة )6( ست سنوات
تشمل السنة التحضيرية 

قسم الصديلانيات 4

قسم كيمياء النبات و النواتج 
الطبيعية 5

قسم علم الأدوية والسموم 6

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية العلوم والآداب 

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في ذات التخصص

طلاب
+

طالبات

قسم الفيزياء 1
قسم التربية الخاصة 2

قسم اللغات والترجمة 3

تكون الدراسة في الكلية لمدة )4( أربع سنوات
تشمل السنة التحضيرية 

قسم الكيمياء 4
قسم الرياضيات 5

قسم الأحياء 6
قسم الاقتصاد المنزلي 7
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نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية المجتمع 

تمنح الكلية درجة البدلوم المشارك في ذات التخصص
تكون الدراسة في الكلية لمدة )3( ثلاث سنوات

تشمل السنة التحضيرية 

طلاب
+

طالبات

قسم العلوم الإدارية ويضم:
• المحاسبة	
• التسويق	
• المبعيات	

1

قسم علوم الحاسبات ويضم :
• الشبكات	 2

قسم العلوم الهندسية 3
قسم العلوم الطبية التطبيقية 4

قسم العلوم الأساسية 5

01.	6. كليات الجامعة 
بمدينة طريف

01.	7. كليات الجامعة 
بمدينة العويقيلة

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية العلوم والآداب للبنين في 
طريف

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في ذات التخصص

طلاب
+

طالبات

قسم اللغة الإنجليزية 1
قسم الكيمياء 2

تكون الدراسة في الكلية لمدة )4( أربع سنوات 
تشمل السنة التحضيرية

قسم الرياضيات 3
قسم الفيزياء 4

قسم الحاسبات وتقنية المعلومات 5
قسم رياض الأطفال 6

قسم الأحياء 7

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية المجتمع في طريف

تمنح الكلية درجة البدلوم المشارك في ذات التخصص

طلاب
+

طالبات

قسم العلوم الإدارية ويضم:
• المحاسبة	
• إدارة الأعمال	

1

تكون الدراسة في الكلية لمدة )3( ثلاث سنوات
تشمل السنة التحضيرية 

قسم علوم الحاسبات ويضم :
• إدارة الشبكات	
• تقنية الحاسبات	

2

قسم العلوم الهندسية 3
قسم العلوم الطبية التطبيقية 4

قسم العلوم الأساسية 5

نظام الدراسة والدرجة الممنوحة الدارسون كلية العلوم والآداب في 
العويقيلة

تمنح الكلية درجة البكالوريوس في ذات التخصص
طالبات 
فقط

قسم الكيمياء 1

تكون الدراسة في الكلية لمدة )4( أربع سنوات
تشمل السنة التحضيرية

قسم اللغات والترجمة 2
قسم الحاسبات الآلي 3
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الملائم  الأكاديمي  المناخ  توفير 
للطالب بتقديم خمدات خاصة ترتبط 
في  الأكــاديــمــيــة  أمـــوره  جبميع 

الجاعمة.

02.	1. .3	.02الرؤية وحدات العمادة

3.02.	1. وحدة الإسكان

1.3.02 	1- تعريف بوحدة الإسكان الطلابي

1.3.02 	2- يتكون السكن الطلابي من ثلاث مباني

02.	2. الرسالة
يلزم  ما  كل  توفير  العمادة  تتولى 
متنوعة  خــمدــات  مــن  الــطــاب 
والمكتبة  والتغذية  كــالإســكــان 
وقاعات الألعاب الرياضية والمسدج 
والمطعم لتكوين شخصية الطالب 
ما  كــل  توفير  ــك  وذل المتكاملة, 
يــنــمــي مــواهــبــهــم وهــوايــاتــهــم 
على  الاعتماد  لتعويدهم  ويصقلها 
ــادات  ــعـ ــفــس واكـــتـــســـاب الـ ــن ال
الشريعة  إطـــار  فــي  الاجتماعية 

الإسلايمة.

منذ  مساندة  كعمادة  الطلاب  شؤون  عمادة  انطلقت 
)1427هـ،(  العام  الشمالية في  الدحود  جاعمة  إنشاء 
بخمدة  خلالها  من  وتعالى  سبحانه  الله  شرفنا  والتي 
الطلاب والطالبات الذين هم عماد الجاعمة ومستقبل 
والمرافق  الكليات  وجدت  أجلهم  من  والتي  الوطن 
مثلى  جايعمة  بيئة  لتوفير  العمادة  وتسعى  المختلفة، 
الخمدات  تقديم  خلال  من  وطالباتها  بطلابها  تهتم 
لميولكم  المواكبة  المختلفة  والأنشطة  والبرامج 
خلالكم  من  سويا  لننهض  تطلعاتكم  تحقيق  بهدف 
الجاعمات  مصاف  إلى  جباعمتنا  الطلبة  وبناتي  أبنائي 

المتميزة.

الحقيقية  الــواجــهــة  الــطــاب  شــؤون  عــمــادة  وتدع 
المجتمع  قطاعات  كافة  ومع  طلابها  مع  للجاعمة 
على  الملقاة  المسئولية  عبظم  جمعيا  يعشرنا  وهذا 
طلاب  خمدة  سبلي  في  لدينا  ما  كل  لتقديم  عاتقنا 

الشمالية. الدحود  وطالبات جاعمة 

التي  الوحدات  من  جمموعة  على  العمادة  وتتألف 
وتشتمل  لطلبة  الخمدات  من  متكاملة  جمموعة  تقدم 

التالية: الوحدات 

الــطــاب  تستقبل  ــدة  ــ وح هــي 
بالسكن  الــراغــبــيــن  والــطــالــبــات 
 ، عرعر  دمينة  خارج  من  الجاعمي 
من  ،وتحويل  يعمنه  شروط  وفق 
الإسكان  ــروط  ش عليهم  تنطبق 
المخصصة  المباني  إلى  الجاعمي 
لهم  وتقدم   ، الطلابي  للإسكان 
والصيحة  الاجــتــمــاعــيــة  ــرعــايــة  ال
تهيئ  التي  المناسبة  والنفسية 
ــاً وعــلــمــيــاَ وفــق  الــطــالــب فــكــري
التعليمات الخاصة بإدارة الإسكان.

الطلاب  سكن  الأول:  المبنى 
مدينة  فــي  الضاحية  حــي  فــي 

عرعر.
ثمان   )68( مــن  المبنى  يتكون 
سرير   )136( بسعة  غرفة  وستون 

وجملسين.

الطلاب  سكن  الثاني:  المبنى 
في حي بدنه.

اثنين   )  32( من  المبنى  يتكون 
وثلاثون غرفة  بسعة ) 64 ( سرير ، 
رئيس  وجملس  جمالس،  وثــمــان 

بالصالة ، وصالة رياضية.

المؤثرة  الرئيسية  العوالم  أحد  الجاعمي  الإسكان  يدع 
الكبير  للدور  الجاعمي. وذلك  الطالب  إيجابياً في حياة 
به وكالة عمادة شؤون الطلاب للإسكان  الذي تقوم 
والتغذية ممثلة في إدارة الإسكان، والتي سعت إلى 
ثقافية  تعليمية  اجتماعية  تنظيمية  بيئة  وتوفير  إيجاد 
قدراته  لتنمية  الفرص  الكثير من  للطالب  تتيح  ورياضية، 

وتلبية حاجاته. وإظهار مهاراته 

المبنى الثالث: سكن الطالبات في حي بدنه.
بسعة  غرفة  وستون  سبع   )  67  ( من  المبنى  يتكون 

)125( سرير ، وجمالس ، وصالة طعام .

المبنى الرابع: سكن الطلاب في مدينة رفحاء.
المبنى الخامس: سكن الطالبات في مدينة رفحاء.
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1.3.02 	3- أهداف الإسكان الطلابي 

1.3.02 	5- محظورات الإسكان

1.3.02 	4- شروط القبول في الإسكان الطلابي 

المريحة 0	1 الإقــامــة  توفير 
لتيسير  الجاعمة  لطلاب 

العلمي. تحصيلهم 

ــاً 0	2 ــوي ــرب رعـــايـــة الـــطـــاب ت
ــل عـــلـــى حــل  ــ ــم ــ ــع ــ وال
الاجتماعية  شمكلاتهم 

والنفسية.

اســتــثــمــار أوقــــات فــراغ 0	3
الطلاب في برامج هادفة 
علمية  متنوعة،  وأنشطة 
ــة وثــقــافــيــة  ــ ــوي ــ ــرب ــ وت
ــة،  ــاضــي ــة وري ــمــاعــي واجــت

للقيم  مخالفة  أي  ارتــكــاب  يدع 
بنظام  ــالًا  إخـ العامة  والآداب 
منها  شيئاً  يرتكب  ومن  الإسكان، 
يعرض نفسه للمساءلة ،وفي حال 
ــان  ــا يُـــحـــرم مـــن الإســك ــراره ــك ت

ومرافقه.

ومن هذه المخالفات :

ــوك 0	1 ــلـ ــسـ ــة الـ ــفـ ــالـ ــخـ مـ
المظهر  فــي  الإســماــي 

والمعاملة.

صلاة 0	2 عن  الطالب  تخلف 
في  البقاء  أو  الجماعة 
أو  مــرافــقــه  أو  الــســكــن 
الصلاة  إقامة  أثناء  أفنيته 

دون عذر شرعي.

منتظماً 0	1 الطالب  يكون  أن 
ــات  ــي ــل فــــي إحـــــــدى ك
عماهدها،  أو  الجاعمة 
غير  الطلاب  قبول  ويجوز 
تسيجلهم  أثناء  المنتظمين 
الزائر  الطالب  برنامج  في 
الجايعمة  ــج  ــرام ــب ال أو 
الأخــرى فــي حــال وجــود 
ــاحـــة فــي  ــتـ ــن مـ ــ ــاك ــ أم

الطلابي. الإسكان 

الــدائــم 0	2 المقر  يــكــون  أن 
أو  نائياً  الطالب  لإقــامــة 
بــعــيــداً عــن مــقــر دراســتــه 

إثبات  بموجب  70كــم  عن  تقل  لا  بمسافة 
حدود  في  سكناه  دعبم  يفدي  وإقــرار  شرعي 
الأمــاكــن  ــال قلة  ح ــي  الــمــســافــة، وف ــذه  ه
الأولوية  تكون  المتقيمدن  عدد  عن  المتاحة 
الدائمة  أدعب مسافة، وللجنة  لمن كان سكناه 
استثناء  الجاعمة  فــي  الطلابي  للإسكان 
التي  التي تتطلب ذلك طبقاً للقواعد  الحالات 

. تضعها

من 0	3 نهائياً  فصله  سبق  قد  الطالب  يكون  ألا 
الطلابي. الإسكان 

ــتــزام 0	4 ــالال ب تعهد  عــلــى  الــطــالــب  يــوقــع  أن 
الطلابي. بالإسكان  الخاصة  بالتعليمات 

أن يكون الطالب خالياً من 0	5
أو  ــة  ــمــعــدي ال الأمـــــراض 
تقرير  بــمــوجــب  الــســاريــة 

طبي يفدي بذلك.

بتسديد 0	6 الطالب  يقوم  أن 
بالإسكان  الإقامة  رسوم 
التي  الــبــنــوك  أحـــد  فــي 
وتقديم  العمادة  تدحدها  
بقية  مع  ــداع  الإي قسيمة 
للحصول  اللازمة  الأوراق 

على سكن.

الطالب 0	7 على  تــكــون  ألا 
بالسلوك  مخلة  ملحوظات 

والآداب العامة.

تراعي اهتماماتهم، وتلبي احتياجاتهم، وتنمي 
مواهبهم. وتصقل  ومهاراتهم  شخصياتهم 

بالعشائر 0	4 الالتزام  فيه  يسود  جمتمع  تحقيق 
الكريمة. والقيم الإسلايمة والأخلاق 

والانمداج في 0	5 المشاركة  على  الطلاب  تدريب 
لخمدة  تؤهلهم  سليمة  اجتماعية  حــيــاة 

جمتمعهم.

وتدريبهم 0	6 متكاملًا،  بناءً  الطلاب  شخصية  بناء 
على  وتعويدهم  المسؤولية،  تحمل  على 

الانضباط والإيجابية في جميع شؤونهم.

الإتيان بأي فلع أو قول يخل بالدين أو الآداب 0	3
العامة أو الأمن.

ــرى 0	4 ــظــمــة الأخـ مــخــالــفــة الــتــعــلــيــمــات والأن
المعتمدة من عمادة شؤون الطلاب.

اقتناء  آلات اللهو داخل الإسكان،  ويرجع في 0	5
تدحيد هذه الآلات إلى عمادة شؤون الطلاب.

الظهور في القاعات العامة بالمبنى أو خارجه 0	6
عموماً  الجاعمة  بطالب  اللائق  المظهر  بغير 

وبالمسلم على وجه خاص.

الكتب 0	7 اقتناء  وكذلك   ، أنواعه  جبميع  التدخين 
الأخلاق  مع  تتنافى  التي  والصور  والمجلات 

والآداب الإسلايمة.
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إلى 0	8 يـــؤدي  بما  ــان  ــي الإت
بين  والخلاف  الفرقة  إثارة 

الطلاب.

ــتــخــريــب 0	9 ال أو  ــاف  ــ ــ الإت
الإسكان  لأثــاث  المتعمد 
أو  مبانيه  أو  وحمتوياته 
أو  مــرافــقــه  أو  حــدائــقــه 
خاصاً  أكــان  ســواء  أفنيته 
الــطــالــب أم  بــاســتــخــدام 

بالإسكان بوجه عام.

ــد 1	0 ــمــواعــي ــن ال الــتــأخــر عـ
ــاً لــوجــود  ــي ــددة ل ــح ــم ال
، أو  الطلاب داخل السكن 
غير  فــي  زوار  اســتــقــبــال 
للزوار  المخصصة  الأماكن 
، أو السماح لهم بالمبيت .

عدم حضور الطالب بنفسه 1	1
لدى شمرف المبنى الذي 
ــه فـــي الـــوقـــت  ــســكــن ي
قبل  من  لذلك  المخصص 
لإثــبــات  ــان  ــك الإس إدارة 

وجوه في السكن.

السكن 1	2 عن  الطالب  تغبي 
لأكثر من 15 يوماً متتاعبة 
أو 30 يوماً متقطعة في 
عذر  دبون  الجاعمي  العام 

العمادة. مقبول لدى 

أو 1	3 النشاط  برامج  تعطلي 
والتعليمات  النظام  سير 
داخل الإسكان سواء أكان 
غير  أو  مباشر  بطريق  ذلك 

مباشر.

أو 1	4 الموظفين  أو  المشرفين  على  التطاول 
و  مطاعم  من  مرافقه  و  بالإسكان  العاملين 

ملاعب و غيرها.

دخول 1	5 لهم  مصرح  غير  أشخاص  على  التستر 
من  مطلوبين  أشخاص  أو  ومرافقه  السكن 
من  هاربين  أو  متخلفين  أو  حكويمة،  جهات 

كفلائهم.

إحداث أي تغيير أو إضافات بالغرفة أو أبوابها 1	6
أو أي من مرافق السكن بأي حال من الأحوال، 
أو  الغرف  داخل  أو ملصقات  لوحات  تعليق  أو 

الصالات أياً كانت.

أو 1	7 ملتهبة  بــمــواد  السكن  ــل  داخ الاحتفاظ 
متفجرة أو أسلحة أو أي مواد ممنوعة.

داخل 1	8 والبقاء  المحاضرات  حضور  عن  التخلف 
يكن  لم  ما  المقررة،  المحاضرات  أثناء  السكن 

لديه عذر مقبول.

يقتصر 1	9 حيث  المباني،  و  الغرف  داخل  الطبخ 
عمل  على  الــمــوجــودة  المطابخ  استعمال 

القهوة والشاي فقط.

مهما 2	0 غيره  إلى  غرفته  مفتاح  الطالب  تسليم 
يبلغ  أن  عليه  فقده  حال  وفي  السبب،  كان 
على الفور شمرف المبنى الذي يسكنه لاتخاذ 

الإجراءات اللازمة 

شؤون  عمادة  إدارات  إحدى  هي 
العمادة  بوكلي  مرتبطة  الطلاب 
عمنية  وهي   ، والتغذية  للسكان 
خمدات  على  الكالم  بــالإشــراف 
الرئيسية )الفطور   التغذية الطلابية 
-الغداء ( ، كما تعنى إدارة التغذية 
الخمدات  جميع  على  بــالإشــراف 
مناسبات  تقدم في  التي  الغذائية 
الطلابية،  والأنــشــطــة  الجاعمة 
أن  على  التغذية  إدارة  وتــحــرص 

التغذية 0	1 ــرعــايــة  ال تــوفــيــر 
لي  شبقيها  والــصــحــيــة 
الجاعمة طلاب وطالبات 

التغذية 0	2 المشورة  تقديم 
تطلبها. التي  للجهات 

الجاعمة0	3 وأنشطة  ببرنامج  المشاركة 

من 0	4 والإعاشة  التغذية  متعهد  الاتصال  تفليع 
خلال عقد اجتماعات دورية .

توثيق الاتصال العلمي والعملي بين العاملين 0	5
التغذية. في حقل 

مستوى  على  المقمدة  التغذية  خمدات  جميع  تكون 
صحي وغذائي عالي وأن تتناسب مع جميع الأذواق.

والطالبات 4	 لطلاب  الغذائية  الوجبة  تأيمن  يتم  سابقاً 
غذائية  مــواد  متعهد  الجاعمة  تعاقد  طريق  عن 

وتأيمن عمالة للطهي حتى عام 1433هـ 

العقد 4	 انتهاء  دعب  المناقصة  الجاعمة  ثم طرحت  من 
ترسيتها  تم  وقد  ثلاث سنوات  بي  مرور  دعب  القديم 

على المتعهد القديم في عام 1436هـ .

3.02.	2. وحدة التغذية

2.3.02 	1- التعريف بوحدة التغذية

2.3.02 	2- أهــداف وحدة التغذية 
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السر 0	1 ــي  ف الله  ــة  مــراقــب
والعلن.

ــفــريــق 0	2 ــل بــــروح ال ــم ــع ال
الواح.د

الشفافية.0	3

التغذية 0	1 ــداول  ــ ج ــداد  ــ إع
بــالــوجــبــات مع  الــخــاصــة 
مرتين خلال  تغيرها  مراعاة 
الواحد  الــدراســي  الفصل 
حتى لا يمل الطلاب تكرار 

هذه الأصناف.

الإشــــراف عــلــى كــفــاءة 0	2
الأجهزة  وصيانة  ونظافة 
ــيــب الــمــســتــودعــات  ــرت وت
ــن  ــاكـ والـــثـــاجـــات وأمـ
التجهيز والطهي بالإضافة 
ــة الأوانــــي  ــظــاف ــى ن ــ إل
الطهي  في  المستخمدة 
ــا  ــه ــت ــق ــطــاب ومـــــــدى م
والــشــروط  للمواصفات 

الفنية. و  الصيحة 

الإشراف الكالم والمباشر 0	3
جبميع  الكافتيريا  على 
الـــمـــواقـــع الــمــســلــمــة 
التزام  حيث  من  للمتعهد 
ــة الــــشــــروط  ــ ــراس ــ ــك ــ ب
حيث  مــن  والــمــواصــفــات 
الغذائية  والمواد  النظافة 
صلاحيتها  ودمى  المباعة 
والتزام المتعهد بالأسعار .

تفقدية 0	4 بــجــولات  القيام 
ــات  ــهـ ــيـ ــوفـ ــبـ ــى الـ ــ ــل ــ ع
الجاعمة  في  الموجودة 
دمى  عن  تقارير  وإعـــداد 
الصيحة  بالشروط  التزامها 

فيما تقمدة من وجبات.

الجودة في الأداء وتطوير الذات.0	4

التغذية. 0	5 أقسام  لمنسوبي  التوجيه والإرشاد 

التأكد من صلاحية الشهادات الصيحة للعاملين 0	5
المطعم. في 

نوعية ومكونات 0	6 وتدحيد  الطعام  قوائم  إعداد 
الناحية  من   متكاملة  تكون  يحبث  الوجبات 

الغذائية.

متعهد 0	7 وكــذلــك  الــطــاب  اقــتــراحــات  تلقي 
يفدي  ما  تنفيذ  على  والعمل  ودراستها  التغذية 

منها. الطلاب 

للتأكد 0	8 المستودعات  على  المستمر  التفتيش 
الغذائية.	 من صلاحية المواد 

وتقديم 0	9 والطهي  والتجهيز  ــداد  الإع مراقبة 
والطالبات. للطلاب  الغذائية  الوجبات 

2.3.02 	4- قيم وحدة التغذية 

2.3.02 	5- المهام التي يقوم بها فني التغذية بالجامعة )ميداني(:

مطاعم 0	1 عــلــى  ــراف  ــ الإش
ــة ومــتــعــهــدي  ــع ــام ــج ال
عبمل  والإعاشة   التغذية 

ديمانية جولات 

الشهرية 0	2 الــتــقــاريــر  رفـــع 
الواردة عن أحوال التغذية 

التغذية 0	3 منافسات  دراسة   
ــداد  ــ ــن أعـ ــ والـــتـــأكـــد م
ــات والــتــجــهــيــزات  ــب ــوج ال

المطلوبة. والعمالة 

عمالة 0	4 مــلــفــات  ــمــاد  اعــت
المتعه.د

ــجــان 0	5 الاشــــتــــراك فـــي ل
والتسليم. الإسلام 

شهرياً 0	6 المصروفة  الوجبات  أعـــداد  متاعبة 
ــان وحــصــرهــا  ــكـ بــمــطــاعــم الــجــامــعــة والإسـ
في  المعتمدة  الوجبات  أعداد  مع  ومقارنتها 

التغذية. عقود 

والمتهالكة 0	7 القديمة  المطابخ  دبراسة  القيام 
وإرسالها  إنشاء  أو  تريمم  إلى  تحتاج  والتي 
لعمل  بالجاعمة  والصيانة  المشاريع  لإدارة 
المخططات اللازمة لها وإدراجها ضمن يمزانية 

الجاعمة.

الإسكان 0	8 وكلي  مع  ــة  دوري اجتماعات  عقد 
والتغذية.

2.3.02 	3- مهام إدارة التغذية 
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تعليم  على  الطالب  حصول  هي 
أخرى  الجاعمة ومزايا  جماني في 
تعتمد على نوع المنحة وشروطه

الطلابية  الخدمات  وحدة  تقوم 
الخدمات  من  مجموعة  يتقدم 

لطلاب وتتضمن الآتي:

لطلاب 0	1 التعاريف  إصـــدار 
شبرط   . الجاعمة  وطالبات 
خمدات  مــن  الاســتــفــادة 
البطاقة  إحضار  و  الوحدة 
عند  ــطــاب  ل الــجــامــعــيــة 
ــتــخــفــيــض  اســـتـــخـــراج ال

والتعاريف.

إحضار بطاقة كرت العائلة 0	2
لأحوال  وبطاقة  لطالبات 
كــان  إذا  أمــرهــا  ــي  ــول ل

عنها. نيابتاً  مراجع 

إلى 0	1 الإسلام  رسالة  تبليغ 
اللغة  وتعليم  ــم،  ــعــال ال
ثقافة  ــشــر  ون ــة،  ــي ــعــرب ال

والاعتدال. الوسطية 

متخصصين 0	2 علماء  إعــداد 
جمتمعاتهم  في  فاعلين 

التخصصات. في جميع 

ــة 0	3 ــب ــطــل ــاب ال ــطـ ــقـ ــتـ اسـ
لتحقيق  علمياً،  المميزين 
البحث  وإثـــــراء  ــوع  ــن ــت ال

لعلمي ا

المنح 0	1 طـــاب  اســتــقــبــال 
وصولهم  حاله  الخارجية 

إلى دمينه عرعر

مع 0	4 والــثــقــافــيــة  العلمية  الـــروابـــط  ــة  ــام إق
والمؤسسات  والهيئات  التعليمية  المؤسسات 
وتوثيقها  العالم،  في  والعلمية  الإسلايمة 

الإنسانية لخمدة 

العالم0	5 التضامن بين المملكة ودول  تعزيز 

من 0	6 تشهده  بما  المملكة  في  الطلاب  تعريف 
واجتماعية  وسياسية  واقتصادية  علمية  نهضة 

وصيحة

المنح0	2 المجاني لطلاب  السكن  توفير 

توفير الغذاء الملائم من خلال متعهد الإعاشة 0	3
بالجاعمة

ــراءات 0	4 ــ ــ ــكــمــال الإج اســت
إقامة  ستخرج  لا  النظايمة 

الطال.ب

ــخــروج 0	5 ال ــرة  ــأشــي ت تجهيز 
والعودة في الإجازات.

السنوية 0	6 الــتــذاكــر  توفير 
لسفر الطالب إلى بلادة.

ــخــروج 0	7 ال ــرة  ــأشــي ت تجهيز 
عند  لــلــطــالــب  الــنــهــائــي 

دراسته. استكمال 

جمتمع 0	8 في  الانمداج  علي  الطالب  مساعدة 
والمجتمع  خاص  شبكل  الجاعمة  في  الطلاب 

السعودي  شبكل عام.

شمكلة 0	9 أي  مواجهة  على  الطالب  مساعدة 
بالتعاون  اجتماعية  أو  نفسية  أو  دراسية  سواء 
مثل  بالجاعمة  العلاقة  ذات  الجهات  مــع 
الذي  الأكاديمي  القسم  أو  والإرشاد  التوجيه 

الطال.ب يتبع له 

3.02.	3. وحدة رعاية المنح الدراسية

3.02.	4. وحدة الخدمات الطلابية 

3.3.02 	1- التعريف بوحدة التغذية

3.3.02 	2- أهداف وحدة  رعاية المنح

3.3.02 	3- مهام رعاية وحدة المنح
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03.	1. كلمة مدير المركز 
الصحي الجامعي

03.	2. نبذة عن المركز الصحي

جبلاله وعظمته، والصلاة والسلام  يليق  الحمد لله حمدا 
على سدينا حممد وعلى آله وصحبه أجميعن.

الدحود  جاعمة  رئيس  عمالي  توجهات  من  انطلاقا 
ومتكاملة  شاملة  صيحة  خمدات  تأسيس  نحو  الشمالية 
موظفين  من  الجاعمة  منسوبي  لجميع  عالية  وجبودة 
الجاعمي  الصحي  المركز  حرص  فقد  وذويهم،  وطلاب 
على تأسيس الخمدات الصيحة وتحسين بيئة العمل بروح 

الواح.د الفريق 

بالجاعمة،  المعنية  الإدارات  مع  التكالم  وتحقيق   
الخمدات  جودة  رفع  في  الكبيرة  التدحيات  وجمابهة 
التي يقمدها المركز الصحي الجاعمي ورفع كفاءة أداء 

العاملين.

 - ستشهد  المقبلة  المرحلة  أن  وواثقون  متفائلون  نحن 
بالمركز،  الصيحة  الرعاية  لتطوير  جادا  عملا   - الله  بإذن 
ونحن مع زملائنا في المركز الصحي جاهزون للمساهمة 

التطوير. بفاعلية في هذا 

عن  ونيابة  نفسي  عن  أصالة  ويسدعني  يسرني  وهنا 
المركز  زوار  جبميع  أرحب  أن  الصحي  المركز  منسوبي 

الصحي. 

الجاعمي  الصحي  المركز  أنشئ 
1428هجري، يتكون من  في عام 
والآخر  عرعر  في  أحدهما  فرعين 
الله  شرفنا  وقد  رفحاء  دمينة  في 
الطلاب  بخمدة  وتعالى  سبحانه 
ــات الــذيــن هــم عــمــاد  ــب ــطــال وال
أجلهم وجدت  والتي من  الجاعمة 
الخيمدة  ــق  ــراف ــم وال الــكــلــيــات 

المختلفة.

الجاعمي  الصحي  المركز  يتمتع 
من  الجاعمة  إدارة  واهتمام  دبعم 
من  مستوى  أعــلــى  توفير  ــل  أج
ــة لــمــنــســوبــي  ــي ــطــب الـــرعـــايـــة ال

الجاعمة. ومنسوبات 

الجاعمي  الصحي  المركز  يقدم 
من  والوقائية  العلاجية  خمداته 
العامة  الطبية  الــعــيــادات  خــال 
الطبية  والخمدات  والمتخصصة 
والصديلية  المختبر  مثل  المساعدة 
بالإشراف  يقوم  التي  والأشــعــة 
عليها أفراد مؤهلين وذوي خبرة.

الصحي  ــمــركــز  ال يــســعــى  كــمــا 
تحقيق  إلـــى  ــا  ــض أي ــجــامــعــي  ال
تحسين  أجل  من  الصيحة  الخمدات 
رضا  واكــتــســاب  الأداء  مستوى 
والسعي  المركز  من  المستفديين 
بما  ــر  ــتــطــوي وال الــتــحــديــث  ــى  إلـ
العلمي  الــتــقــدم  مــع  يتماشى 
وطننا  يشهده  الـــذي  والــطــبــي 

العزيز.

الموجود في مدينة عرعر؛ للمبنى  بالنسبة 

يتكون  مربع،  متر   1200 للمبنى  الكلية  المساحة 
غرفة  من  الأول  الطابق  يتكون  طابقين،  من  المبنى 
تخصصية  عيادات   6 وعدد  للطالبات  وضماد  استقبال 
)عيادة أسنان، عيادة أطفال، عيادة جلدية، عيادة عيون، 
ومختبر  وصديلية  الباطنية(  عيادة  وتولدي،  نساء  عيادة 

طبي.

للطلاب  وضماد  استقبال  غرفة  يتكون  الثاني  الطابق 
وعدد 3 عيادات )عيادة جلدية،2 عيادة طب عام(.

التقارير  بتقديم  الجاعمي  الصحي  المركز  يقوم  كما 
منسوبي  من  للمستحقين  الطبية  والإجــازات  الطبية 

الجاعمة. الجاعمة وطلاب 

عيادات  خمدة  بتقديم  الصحي  المركز  يقوم  كما 
كليات  من  عدد  في  وذلــك  العام  والطب  الطوارئ 
كلية  جممع   ،)1( البنات  كليات  جممع  مثل  الطالبات 
العلوم وإدارة الأعمال، كلية الاقتصاد وكلية المجتمع.

مكافحة  خمدة  بتقديم  الصحي  المركز  يقوم  كما 
التدخين  عيادة  طريق  عن  الطلاب  شطر  في  التدخين 

المتواجدة في كلية تربية شطر الطلاب.

الأنشطة  في  بالمشاركة  الصحي  المركز  يقوم  كما 
في  الطلاب  شئون  عمادة  من  المقمدة  الرياضية 
الجاعمة )بطولات كرة القدم- كرة الطائرة- السباحة- 

القوى وغيرها(. ألعاب 

إسعاف  سيارة  يمتلك  الصحي  المركز  أن  بالإضافة 
الطبية  الخمدات  لتقديم  طبية  قافلة  وسيارة  طبي 

في الأماكن النائية من الهجر والقرى المجاورة.

دمينة  في  موجود  الصحي  المركز  من  الثاني  الفرع 
الجاعمة  وطــالــبــات  طــاب  بخمدة  ويــقــوم  رفــحــاء 
في  المتواجدة  الكليات  في  الجاعمة  ومنسوبي 
عيادات  خمسة  من  الفرع  هذا  يتكون  رفحاء،  دمينة 
وهي؛ عيادة باطنية، عيادة أسنان، عيادة نساء وولادة، 

و2 عيادة عامة.

						دمير المركز الصحي      د. نــدى متعب المجلاد  
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03.	3. رؤية المركز الصحي 
الجامعي

03.	6. مواعيد الدوام الرسمي 
للمركز الصحي

03.	7. الفئة المستهدفة من خدمات 
المركز الصحي الجامعي

03.	4. رسالة المركز الصحي 
الجامعي

03.	5. الأهداف

ذو  متميزا  طبيا  مركزا  نصبح  أن 
خلال  من  وريــاديــة  عالية  كفاءة 
يحقق  بما  متكالم  صحي  نظام 
للمراجيعن  الــرضــا  درجــات  أعلى 

والعاملين.

الخميس 4	 إلــى  الأحــد  يــوم  من 
دوام واحد صباحي.

إلــى 4	 صبــــاحا   8 الســاعة  من 
4 عصرا.

الجاعمة 0	1 وطالبات  طلاب 
بــمــرحــلــة الــبــكــالــوريــوس 

والماجستير.

أعــضــاء هــيــئــة الــتــدريــس 0	2
وعوائلهم.

مـــوظـــفـــو الـــجـــامـــعـــة 0	3
وعوائلهم.

ومنسوبات 0	4 لمنسوبي  التايعبن  الأسرة  أفراد 
الجاعمة وهم؛

أ	 الأب والأم.
ب	 الزوجة والزوج.
ج	 الأبناء.

ووقائية 4	 علاجية  خمدات  تقديم 
ومنسوبي  ــطــاب  ال لــكــافــة 
على  يــحــافــظ  بــمــا  الــجــامــعــة 
سير  ويضمن  ووقتهم  صحتهم 
بالكفاءة  التعليمية  العملية 

المنشودة. والجودة 

المركز 0	1 خــمدــات  تــطــويــر 
رعاية  نظام  إلــى  للتحول 
على  يركز  متكالم،  صيحة 
ــات من  ــمد ــخ ال مــتــلــقــي 
الـــمـــرضـــى ومــراجــعــي 

الصحي. المركز 

وتقللي 0	2 الطبية  الخمدات  تلقي  إجراءات  تيسير 
المرضى. انتظار  فترة 

عيادات 0	3 في  متميز  إكلينيكي  تدريب  توفير 
الكليات  لطلاب  الجاعمي  الطبي  المركز 
الطبي  الكادر  بواسطة  الامتياز  وأطباء  الطبية 

الجاعمي. الطبي  بالمركز 

التوعية 0	4 جــهــود  تكثيف 
الطبي،  والمسح  الصيحة 
للأمراض  المبكر  للتدحيد 
لضمان  شــيــوعــا  الأكــثــر 
ــر مــع  ــك ــب ــم ــتـــدخـــل ال الـ
ــة الــمــشــاركــة  ــمــراري اســت

كجزء  المجتميعة  الخمدة  أنشطة  في  الفعالة 
الجاعمي  المجتمع  تجاه  المركز  مسئولية  من 

وخارجه.

وسلامة 0	5 الخمدات  لجودة  المستمر  التحسين 
بالمركز. العاملين  المرضى وأداء 

التوعوية 4	 الأنــشــطــة  فــي  الــفــعــالــة  الــمــشــاركــة 
الجاعمي  المجتمع  ــل  داخ الصيحة  والتثقيفية 

وخارجه.
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03.	8. آلية فتح الملف الطبي 
بالمركز الصحي الجامعي 
للمشمولين بأهلية العلاج

03.	9. الخدمات الصحية 
المقدمة

المطلوبة: 0	1 المستندات 
الهوية الوطنية أو الإقامة 
الرقم  السعوديين،  لغير 
ــطــاب  ــل ــي ل ــعـ ــامـ ــجـ الـ
إلى  بالإضافة  والطالبات 

البطاقة الجايعمة.

سلج الأسرة الخاص عبضو 0	2
ــتـــدريـــس،  الـ ــوة  ــضـ عـ أو 

والموظف والموظفة.

ــادرة من 0	3 ــ ــص ــ ال ــة  ــامـ الإقـ
للمرافقين  ــوازات  ــ ــج ــ ال
المرافقين  فيها  والموضح 
الــتــابــعــيــن لــمــنــســوب أو 

منسوبة الجاعمة.

خمداته  الــصــحــي  الــمــركــز  يــقــدم 
الــعــاجــيــة والــوقــائــيــة مــن خــال 
اليعادات الطبية العامة والتخصصية 
الطبية  ــخــمدــات  ال إلـــى  ــة  إضــاف
المساندة وذلك على النحو التالي:

على 0	1 ــي  ــطــب ال ــكــشــف  ال
ــاب والـــطـــالـــبـــات  ــطــ ــ ال
ــك  ــذل ــن وك ــجــدي ــمــســت ال
الموظفين الميعنين حديثا.

على 0	2 ــي  ــطــب ال ــكــشــف  ال
وتشخيص  ــن  ــمــراجــعــي ال
الأمراض  ومتاعبة  الأمراض 
وتدحيد  والمزمنة  الحادة 

أفضل طرق العلاج.

تشخيص الأمراض من خلال 0	3
المخبرية  التحاللي  إجـــراء 

والأشعة.

يعبادة 0	4 الــحــمــل  مــتــابــعــة 
النساء والولادة.

الأولية 0	5 الإسعافات  تقديم 
وداخــل  الصحي  بالمركز 
والتحويل  الجاعمي  الحرم 
تطلب  إذا  للمستشفيات 

الأمر.

المزمنة 0	6 للأمراض  الصحي  للتثقيف  برامج  تنفيذ 
اللثة  أمـــراض  مــن  الوقائية  البرامج  وكــذلــك 
والأسنان بواسطة أطباء التمريض ومن له علاقة 

بالعلاج.

بصورة 0	7 الرئوي  القلبي  الإنعاش  دورات  إقامة 
دائمة للممارسين الصحيين ومن يتم ترشحيه من 
الإنعاش  مركز  خــال  من  الجاعمة  موظفي 
القلب  جميعة  من  المعتمد  الرئوي  القلبي 

السعودية.

لمستشفيات 0	8 المعقدة  المرضية  الحالات  تحويل 
وزارة الصحة بالتنسيق عمها.

التقارير 0	9 على  والمصادقة  الطبية  التقارير  إعداد 
الطبية الصادرة من مستشفيات وزارة الصحة.

تقديم برامج توعوية دورية داخل المركز الصحي 1	0
الصيحة  الأيــام  مع  بالتزامن  الجاعمي  والحرم 
الطلاب  لــدى  الوعي  زيــادة  بغرض  العالمية 

ومنسوبي الجاعمة.
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.03.	10 شرح تفصيلي للخدمات 
المقدمة من خلال العيادات 

المتواجدة بالمركز

10.03.	1. عيادة الطب العام

10.03.	2. عيادة الأسنان

10.03.	3. عيادة الأطفال

الفحص الطبي الإكلينيكي 0	1
ــلـــطـــاب  ــل لـ ــ ــامـ ــ ــشـ ــ الـ

المستدجين.

الشالم 0	2 الطبي  الفحص 
الأنشطة  في  المشتركين 

الرياضية التاعبة للجاعمة.

التشخيص النهائي للأمراض 0	3
الحادة المدعية مثل التهاب 
ــات  ــهــاب ــت ــن والال ــي ــوزت ــل ال
الحلق  والتهاب  الجلدية 
المدعية  الأمراض  آخر  إلى 

وغير المدعية.

ــي 0	4 ــدئ ــمــب ــص ال ــي ــشــخ ــت ال
وتحويلها  المزمنة  للأمراض 
بالمركز  التخصصية  لليعادة 
التحويل  أو  وجـــدت(  )إن 
المرجيعة  للمستشفيات 

في المنطقة.

بأخذ 0	1 الأسنان  طببي  يقوم 
للمريض  المرضي  التاريخ 
ــل الـــفـــحـــوصـــات  ــ ــم ــ وع
والإشعاعية  الإكلينيكية 
حالة  لتشخيص  الــازمــة 

المريض.

عمل حشوات بأنواعها.0	2

سبح عصب وعلاج الجذور.0	3

خلع الأسنان.0	4

أمـــراض 0	1 ــاج  وعـ تشخيص 
مثل  الــتــنــفــســي  ــاز  ــجــه ال
ــربــو والالــتــهــاب  حـــالات ال

الرئوي ونزلات البرد.

أمـــراض 0	2 ــاج  وعـ تشخيص 
مثل  الــهــضــمــي  ــاز  ــه ــج ال
الإسهال والنزلات المعوية.

أمـــراض 0	3 ــاج  وعـ تشخيص 
مثل  الــعــصــبــي  ــاز  ــه ــج ال

التشنجات والصرع.

أمـــراض 0	4 ــاج  وعـ تشخيص 
وأمـــراض  البولي  الجهاز 
والسكري  الصماء  الغدد 

والغدة الدرقية.

والاستشارات 0	5 والطبي  الصحي  التثقيف  تقديم 
تشمل  الجاعمة في جمالات  لمنسوبي  الطبية 

التدخين والتغذية السليمة.

من 0	6 للوقاية  والصيحة  الطبية  النصائح  تقديم 
ــزلات الــبــرد  الأمــــراض الــمــعــديــة وأشــهــرهــا نـ
والأنفلونزا وكيفية الحفاظ على الصحة لجميع 

أفراد الأسرة.

الطوارئ 0	7 لحالات  الأولية  الإسعافات  تقديم 
إحالات للمستشفيات  البسيطة وإصدار  للحالات 

المتقمدة في الحالات المتوسطة والدشيدة.

العلاج التحفظي للأطفال.0	5

تصبغات 0	6 إزالــة  اليجرو  وتنظيف  أسنان  تبييض 
الأسنان.

علاج اللثة )كورتاج تحت اللثة(.0	7

تثقيف صحي.0	8

طب 0	9 مركز  إلــى  الــحــالات  من  يلزم  ما  تحويل 
الأسنان دعب الكشف والتشخيص المبدئي.

متاعبة النمو والتطور الحركي للطفل من خلال 0	5
المعاينة الطبية.

للطفل 0	6 التدرييجة  التغذية  لإدخال  جدول  وضع 
الرضيع وتثقيف الأم على كيفية استخدام جدول 

التغذية للحصول على التغذية الأفض.ل

تقييم واستشارات لدحيثي الولادة.0	7

صحة 0	8 حــول  والتثقيف  التوعية  نصائح  تقديم 
الطف.ل



يلالحدود الشما جامعي بجامعةلا الصحي لمركزاالمقدمة من  للخدمات الصحية لإرشاديادليل لا

4647

 يةلاشملد اودحلا ةمعاجب طالبلايل لد

10.03.	4. .6	.10.03عيادة العيون عيادة الباطنية

10.03.	7. عيادة الجلدية 10.03.	5. عيادة النساء والولادة

ــراض 0	1 أم وتشخيص  فحص 
اليعن  من  الأمامي  الجزء 
وتشمل الجفون والملتحمة 
والغرفة  والصلبة  والقرنية 
والقزحية  لليعن  الأمايمة 
وإعطاء  البلورية،  والدعسة 
العلاج اللازم والمتاعبة إذا 

لزم الأمر.

ــراض 0	2 أم وتشخيص  فحص 
اليعن  من  الخلفي  الجزء 
والجسم  الشبكية  وتشمل 
الحالة  وإحــالــة  الزجاجي 
للمستشفى إذا لزم الأمر.

مختلف 0	1 وعـــاج  تشخيص 
الهضمي  الجهاز  أمـــراض 
ــاع الـــمـــريء  ــ ــج ــ ــل ارت ــث م
والقرحة المدعية والتهابات 
وأمراض  المزمنة  القولون 

القولون العصبي.

ــالات 0	2 ح ــاج  ــ وع تشخيص 
ــغـــط الــــدم  ــاع ضـ ــ ــفـ ــ ارتـ

والكوليسترول.

ــالات 0	3 ح ــاج  ــ وع تشخيص 
أمــــراض الــغــدد الــصــمــاء 
السكري  ــرض  م بــالأخــص 

وأمراض الغدة الدرقية. 

وعــاج 0	1 وتشخيص  كشف 
مختلف الأمراض الجلدية.

الجلدية 0	2 الأمــراض  متاعبة 
ــل الــبــهــاق  ــة مــث ــمــزمــن ال
والحساسية  ــا  ــم والأكــزي

الجلدية.

فترة 0	1 أثناء  السديات  متاعبة 
الكشف  طريق  عن  الحمل 

بالسونار.

طريق 0	2 عن  التبويض  متاعبة 
السونار.

الأمــراض 0	3 ــاج  وع تشخيص 
النسائية.

الــثــدي 0	4 ــراض  ــ أم تشخيص 
مثل  ــالات  ــحـ الـ ــة  ــالـ وإحـ
ــدي إلـــى  ــ ــث ــ تـــكـــتـــات ال

مستشفى متقدم.

قياس حدة الإبصار وعمل كشف نظارة كمبيوتر 0	3
إذا لزم الأمر.

فحص قاع عين والعصب البصري. 0	4

قياس ضغط اليعن إلكتروني.0	5

وتأثير 0	6 الجلوكوما  مثل  المزمنة  الأمراض  متاعبة 
مرض السكري والضغط على اليعن.

تقديم التوعية الخاصة بتحسين صحة اليعن وتأثير 0	7
الأمراض الوراثية على اليعن.

مثل 0	4 التنفسي  الجهاز  أمــراض  وعــاج  تشخيص 
الربو العشبي والالتهابات الرئوية.

تشخيص وعلاج حالات الأنيميا الحادة والمزمنة.0	5

وتقديم 0	6 الــســن،  كبار  أمـــراض  ومتاعبة  ــاج  ع
التثقيف الصحي للمرضى وذويهم.

عن 0	7 الناتجة  المدعية  الأمــراض  وعلاج  تشخيص 
جرثومة  مثل  والبكتريا  والفطريات  الفيروسات 

المدعة.

الفرد 0	8 صحة  بتعزيز  الخاصة  التوعية  تقديم 
والمجتمع.

تشخيص وعلاج شماكل العشر والأظافر.0	3

الصحي 0	4 الوضع  بتحسين  الخاصة  التوعية  تقديم 
للدح من انتشار الأمراض المدعية.

تقديم التوعية الخاصة بتعزيز صحة الأم والجنين.0	5

بالأمراض 0	6 الخاصة  الطبية  الاستشارات  تقديم 
المزمنة المصاحبة للحم.ل

تقديم المشورة ووصف وسائل تنظيم الأسرة.0	7

الدورة 0	8 اضطرابات  من  وعلاجهم  الفتيات  توعية 
الشهرية.



يلالحدود الشما جامعي بجامعةلا الصحي لمركزاالمقدمة من  للخدمات الصحية لإرشاديادليل لا

4849

 يةلاشملد اودحلا ةمعاجب طالبلايل لد

10.03.	9. 10	.10.03.قسم الطوارئ والضماد والتمريض قسم السجلات الطبية

مهام التمريض في غرفة الضماد والطوارئ -1	 9.10.03

مهام التمريض في غرفة التمريض-2	 9.10.03

10.10.03 	1- المهام

10.03.	8. وحدة أشعة الموجات فوق الصوتية
باستقبال  الــوحــدة  هـــذه  تــقــوم 
قبل  مــن  المحولين  المراجيعن 
الطبية  ــادات  ــعــي ال فــي  ــاء  ــب الأط
مواعدي  حسب  الصحي  بالمركز 
دحمدة، حيث يتم استقبال المراجع 
وعمل الأشعة التشخيصية المطلوبة 
له وإرسال النتجية دعب ذلك للطببي 
لإكمال  الــمــريــض  عــن  المسئول 

التشخيص والفحوصات الطبية.

تدحيد نوع المرض أو الحالة 0	1
التي يشكو منها المريض.

التمريضية 0	2 الرعاية  تقديم 
متضمنة  سريعة  بــصــورة 

الأولوية في العناية.

طبقا 0	3 بالأكسيجن  العلاج 
لتعليمات الطببي المعالج.

طبقا 0	4 الـــعـــاج  تــقــديــم 
وتشمل  الطببي  لتعليمات 

العناية بالجروح بأنواعها.

من 0	1 المرضي  التاريخ  أخــذ 
المريض أو مرافقيه.

اليحوية 0	2 الــعــماــات  أخـــذ 
للمريض.

ــحــالات 0	3 ــعــرف عــلــى ال ــت ال
الأولوية  وإعطائها  الحرجة 

في الدخول.

فتح ملف طبي لكل مريض 0	1
الصحي  ــمــركــز  ال يــراجــع 

الجاعمي.

الطبية 0	2 الــســجــات  حفظ 
أماكن  فــي  للمراجيعن 

مخصصة لها.

الطبية  الــســجــات  قــســم  ــقــوم  ي
بفتح  الصحي  بالمركز  والاستقبال 
وترقيمها  وحفظها  طبية  ملفات 
يقوم  كما  لذلك،  مخصصة  بطريقة 
اليعادات  مواعدي  جحبز  القسم 
منسوبي  من  المراجيعن  وتوجيه 
الجاعمة إلى اليعادات الطبية وفقا 

للتخصصات المتاحة.

متاعبة أدوية الطوارئ التي يبج توافرها في 0	5
وتاريخ  وجــودهــا  من  والتأكد  الضماد  عيادة 

صلاحيتها وحفظها حسب عمايير الجودة.

بطريقة 0	6 الضماد  يعبادة  الخاص  السلج  تعبئة 
كاملة وصحيحة.

القيام بالتثقيف الصحي حسب حاجة المريض.0	7

تعقيم الآلات والأدوات وحفظها طبقا لمعايير 0	8
مكافحة الدعوى.

المطلوبة سابقا ووجود 0	4 الفحوصات  التأكد من 
النتائج بالملف.

إلى 0	5 الطارئة  الحالات  في  المرضى  مرافقة 
الطب.بي

تنظيم دخول المرضى لليعادات.0	6

عمرفة السجلات النشطة والغير نشطة وإعادة 0	3
ترتيبها.

وتسليج 0	4 المركز  أداء  تطوير  في  المساعدة 
الإحصائية الدورية.

حجز مواعدي للمرضى باليعادات التخصصية.0	5
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.10.03.	11 13	.10.03.المختبر الطبي جهاز التعقيم الطبي

.10.03.	12 الرعاية الصيدلية

المختبر 0	1 أخــصــائــي  يــقــوم 
بالتأكد من التحاللي الطبية 

المطلوبة من الطب.بي

يقوم أخصائي المختبر بأخذ 0	2
المطلوبة  الـــدم  عــيــنــات 
الأخــرى  التحاللي  وكافة 
ــة فـــي ورقـــة  ــمــســجــل ال

التحال.لي

اليعنات 0	3 مع  التعالم  يتم 
وتوضع  الاختصاص  حسب 
كل عينة في جهاز التحللي 

الخاص بها.

الغير 0	1 الأدوات  جميع  تعقيم 
تعقيم  ــادة  ــ وإعـ عمقمة 
في  المشكوك  الأدوات 
تعقيمها  دمة  أو  تعقيمها 
ومستوى  مــدى  وتقييم 
التعقيم دعب عملية التعقيم.

التعقيم 0	2 ــوات  ــط خ ــاع  ــب إت
كاملة بالتسلسل المطلوب.

مكافحة 0	3 مقاييس  مراعاة 
في  بها  والعمل  الدعوى 

جميع التعاملات.

والتثقيف 0	4 الــوعــي  نــشــر 
المراجيعن  بــيــن  الــصــحــي 
أهمية  ــن  ع والــمــوظــفــيــن 
شبكل  والتعقيم  التعقيم 
لمعرفة  وصــحــيــح  ســلــيــم 

أهمية ذلك.

الأدويـــة 0	1 وصـــرف  تحضير 
للمراجيعن مع شرح طريقة 

استخدام العلاج.

ــعــاج 0	2 ــرف ال ــ تــنــظــيــم وص
الأمراض  لحالات  الشهري 

المزمنة.

ــة 0	3 الأدوي صلاحية  مراقبة 
في الصديلية.

بالمركز 0	4 الاستقبال  قسم  إلــى  النتائج  تسلم 
الصحي لتسليمها للمراجع عند مراجعة الطب.بي

المختبر كل صباح 0	5 أجهزة  لكل  إجراء عمايرة  يتم 
دقة  من  للتأكد  للمرضى  التحاللي  إجــراء  قبل 

النتائج.

الأجهزة 0	6 أحــدث  على  الطبي  المختبر  يحتوي 
الدم،  صورة  تحاللي:  عبمل  تقوم  والتي  الطبية 
الكوليسترول  نسبة  والكبد،  الكلى  وظائف 

والدهون الثلاثية، السكر التراكمي.

ــة 0	4 الأدوي استخدام  بخصوص  المرضى  توعية 
وطريقة حفظها وأضرار الجرعات الزائدة.

التي 0	5 الصحي  التثقيف  أنشطة  في  المشاركة 
تقام داخل وخارج المركز.
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.10.03.	15 تم استحداث مكتب التثقيف الصحي

الصيحة 4	 التوعية  مكتب  يهتم 
بتقديم خمدات التثقيف الصحي 
للمرضى ومنسوبي الجاعمة من 
أجل زيادة الوعي الصحي وتنمية 
بالحالات  يتعلق  فيما  مهاراتهم 
وخطط  الوقاية  وطرق  المرضية 

العلاج.

مسئولية 4	 أيضا  المكتب  يتولى 
الصيحة  التوعية  برامج  تقديم 
والتثقيف داخل الكليات والقيام 
الصيحة  التوعية  بإصدار مطويات 
في  المشاركة  إلــى  بالإضافة 
مستوى  على  الصيحة  الندوات 

الجاعمة والمنطقة.

المهام:

مستوى 4	 على  الصحي  التثقيف 
المجتمع الجاعمي.

التثقيف الصحي للمجتمع.4	

ــام والأســابــيــع 4	 ــالأي الاحــتــفــال ب
الصيحة.

المشاركة بفعاليات الجاعمة.4	

إعداد خطط للتثقيف الصحي.4	

إنتاج المواد التثقيفية من نشرات 4	
وكتيبات ومطويات.

التنسيق مع الإعلام الإلكتروني4	

.10.03.	14 تم استحداث خدمة مكافحة العدوى
وذلك للقيام بتطبيق كافة سياسات 
بمكافحة  الــتــحــكــم  وإجــــــراءات 
وطالبات  طلاب  لحماية  الدعوى 
ومــنــســوبــي الــجــامــعــة وذويــهــم 
المركز  في  الصحيين  والممارسين 
لا  عــدوى  أي  انتقال  من  الصحي 

سمح الله.

مكافحة  خدمة  مهام 
العدوى:

على 0	1 بالسيطرة  التحكم 
وتطبيق  الــعــدوى  انتشار 

السياسات الخاصة بذلك.

على 0	2 ــي  ــومـ يـ إشــــــراف 
العاملين بالمركز الصحي.

متاعبة مستدجات التخصص 0	3
والعمل على تعميمها.

رفع مقترح تطوير القسم.0	4

العمل على تدريب العاملين 0	5
أسالبي  الصحي  بالمركز 
وطرق مكافحة الدعوى.

تثقيفية 0	6 ــدوات  ــ نـ عــمــل 
ومــنــســوبــات  لمنسوبي 
طرق  كيفية  عن  الجاعمة 

مكافحة الدعوى.	
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04.	1. أهداف إدارة 
الأنشطة الطلابية

04.	2. برامج إدارة 
الأنشطة الطلابية 

2.04.	1. النشاط الثقافي

1.2.04 	1- المسابقات 

تسهم في تكوين شخصية 0	1
الـــطـــالـــب الــجــامــعــي 

المتكاملة المتوازنة .

ــراغ 0	2 تــســتــثــمــر أوقـــــات فـ
هادفة  برامج  في  الطلاب 

ومفدية 

ــواهــب 0	3 ــن م ــشــف عـ ــك ال
الطلاب وقدراتهم والعمل 

على صقلها.

والطالبات 0	4 الطلاب  تدريب 
والتبيعة  ــادة  الــقــي عــلــى 
لخمدة  المسئولية  وتحمل 
وطنهم وغرس الانتماء له .

توطدي وتوثيق الروابط بين 0	5
الــطــاب والــتــعــاون مع 

أساتذتهم.

إدارة  تقمدها  التي  اللاصفية  الأنشطة  خلال  من  وذلك 
الأنشطة الطلابية من خلال إشراك الطلاب في النشاط 
والندوات  والاجتماعي  والديني  والثقافي  الرياضي 

والدورات والأندية الطلابية .

ولتحقيق هذه الأهداف تقوم إدارة النشاط 
الطلابي بالعمل في ثلاثة محاور وهي :-

النشاط المركزي: الذي تنظمه إدارة الأنشطة 0	1
الطلابية علي مستوي كليات الجاعمة .

على 0	2 كلية  تنظمه كل  الذي  الفرعي:  النشاط 
الأنشطة  إدارة  ومتاعبة  إشــراف  وتحت  حــده 

الطلابية .

تنظمه 0	3 الذي  النشاط  وهو  الخارجي:  النشاط 
خارج  الهيئات  مع  الطلابية  الأنشطة  إدارة 
أو  للجاعمات  الرياضي  الاتحاد  سواء  الجاعمة 
أي  أو  للكشافة  السعودية  العربية  الجميعة 

هيئة أخرى .

اهم  احــد  الثقافي  النشاط  يدع 
عبمادة  الطلابية  الأنشطة  روافــد 
من  يمارس  والذي  الطلاب  شؤون 
آرائهم  عن  التعبير  الطلاب  خلالها 
الفعالة  المشاركة  خلال  من  الحرة 
في اتخاذ القرار والرأي الأخر ، وهو 

الكريم:      0	1 الــقــرآن  مسابقة 
و جمالاتها كالتالي:

أ	 المستوى الأول: حفظ 
أجــزاء  عشرة  وتجويد 

من القرآن
ب	 ــانــي:  ــث ــمــســتــوى ال ال

خمسة  وتجويد  حفظ 
أجزاء من القرآن

ج	 ــانــي:  ــث ــمــســتــوى ال ال
ثلاثة  وتــجــويــد  حــفــظ 

أجزاء من القرآن

تلك القناة الشرعية التي يشاركون من خلالها في الدعيد 
والمعارض  ــدوات  ــن وال كالمحاضرات  الأنشطة  مــن 
المجلات  ــذا  وكـ والــديــنــيــة  الثقافية  والــمــســابــقــات 
على  الطلاب  فيها  يشارك  التي  الثقافية  والمهرجانات 
المملكة منها  الجاعمة وكذلك على مستوى  مستوى 

على سبلي المثال:

مسابقة الدحيث الشريف: و جمالاتها كالتالي:0	2

أ	 حديثا  الأربــعــون  حفظ  الأول:  المستوى 
النووية.

مسابقة الخطابة: و جمالاتها كالتالي:0	3

أ	 تعظيم مكانة النبي ) صلى الله عليه وسلم (
ب	 المواطنة والانتماء
ج	 تقدير العلم وأهلة
د	 الاعتدال والتوسط
ه	 حقوق ولاة الأمر
و	 الفرد  على  ــا  ــره واث الفضائية  الــقــنــوات 

والمجتمع

مراكز  الطلابية   الأنشطة  إدارة  تدع 
لاكتشاف وتنمية المواهب والعمل 
الإدباع  وتنمية  الابتكار  تيجشع  على 

لدى طلاب وطالبات الجاعمة .
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مسابقة العشر : و جمالاتها 0	4
كالتالي :

أ	 باللغة  العشر  يكون  أن 
العربية الفصحى ويتناول 
اجــتــمــاعــيــة أو  قــضــيــة 
الذات  عن  يعبر  موضوع 
من  جـــانـــب  يـــصـــور  أو 

جوانب اليحاه.

العامة: 0	5 الثقافية  المسابقة 
وجمالاتها

أ	 الثقافة الإسلايمة
ب	 العلوم الاجتماعية
ج	 اللغة العربية
د	 المعارف العامة

مسابقة القصة القصيرة: 0	6

أ	 مسابقة المقالة
ب	 مسابقة تلخيص كتاب
ج	 مسابقة أصادر مطوية
د	 مسابقة الطالب المثالي
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أولًا: النشاط الداخلي  

حيث يمارس فيه الطلاب الدعيد من 
دوري  ضمن  الرياضية  الأنشطة 
الكليات للأنشطة التالية علي دمار 

العام الدراسي وهي:-

كرة القدم0	1

كرة القدم للصالات0	2

كرة الطائرة 0	3

كرة الطائرة الشاطئية 0	4

كرة السلة 0	5

ألعاب القوى 0	6

اختراق الضاحية 0	7

السباحة0	8

كرة الطاولة0	9

الكاراتية1	0

الجودو1	1

يمكن 1	2 أخــرى  ألعاب  وأي 
إضافتها .

حيث تنظم إدارة الأنشطة الطلابية 
الجاعمة  طــاب  لكل  مسابقات 
وتحفيزهم  الاشتراك  في  الراغبين 
ــز وشـــهـــادات الــتــقــديــر  ــوائ ــج ــال ب

والمدياليات للمراكز الأولى .

)منتخبات  الخارجي  النشاط  ثانيا- 
الجامعة(  

رياضيا علي مستوي  المتميزين  اختيار الطلاب  يتم  وفيه 
ضمن  لشياركوا  الداخلية  الأنشطة  خلال  من  الجاعمة  
منتخبات الجاعمة والمدرجة بالاتحاد الرياضي للجاعمات 
الخلجيي  التعاون  جملس  بطولات  وكذلك  السعودية 

والبطولات الدولية .

تمثل  بمنتخبات  الطلابية  الأنشطة  إدارة  تشارك  حيث 
الطلاب المتميزين من مختلف كليات الجاعمة ينخرطون 
في التدريبات التي ينظمها سعادة الدكاترة المسئولين 
الدراسة بهدف  أوقات  أوقات خارج  عن كل نشاط في 
الصحة  كسابهم  وا  والخططية  البدنية  مهاراتهم  صقل 
مراكز متقمدة  تحقيق  بهدف  والفنية  البدنية  والسلامة 

علي مستوي الجاعمات السعودية .

2.04.	2. النشاط الرياضي 
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من  الدعيد  الطلاب  يمارس  وفية 
الكشفية  ــج  ــرام ــب وال الأنــشــطــة 
دبورها  والتي  العامة  والخمدة 
 . المختلفة  المجتمع  شرائح  تخدم 

ومن ضمن هذه البرامج الآتي:-

الجوالة في 0	1 يشارك طلاب 
بهدف  داخلية  عمسكرات 
ــد  ــي ــال ــق ــت إكـــســـابـــهـــم ال

والمعارف الكشفية. 

خمدة حجاج بيت الله.0	2

الاحتفال باليوم الوطني. 0	3

الاشتراك في المعسكرات الداخلية والخارجية.0	4

الاشتراك في برنامج رسل السلام.0	5

الاشتراك في برنامج الكشاف المسلم.0	6

التوعية 0	7 وبرامج  الندوات  تفليع  في  الاشتراك 
داخل وخارج الجاعمة.

وتحتل عيشرة الجوالة مراكز متقمدة علي مستوي عشائر 
قبل  من  عام  كل  تكريمهم  يتم  حيث  المملكة  جوالة 
جميعة  وكذلك  للكشافة،  السعودية  العربية  الجميعة 

الكشاف المسلم.

في  الجاعمة  لتمثلي  المتميزين  الطلاب  اختيار  ويتم 
عمسكرات دولية خارج المملكة.

2.04.	3. أنشطة الجوالة 

حيث تنظم إدارة الأنشطة الطلابية 
للطلاب  وخارجية  داخلية  رحــات 
وثقافية  علمية  ــات  ــ رح مــنــهــا 
ورحلات  عمرة   ورحــات  وترفيهيه 

التبادل الطلابي بين الجاعمات. 

2.04.	4. الأنشطة الاجتماعية 
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05.	1. نبذة عن وكالة 
المنح الدراسية

05.	2. الرؤية والرسالة والأهداف

2.05.	1. الرؤية

2.05.	2. الرسالة

2.05.	3. الأهداف

الــدراســيــة  المنح  وكــالــة  أنشئت 
جباعمة  الطلاب  شــؤون  عبمادة 
ــة فــي  ــيـ ــالـ ــمـ ــشـ ــدود الـ ــ ــ ــح ــ ــ ال
أول  بتعيين  )1438/12/22هــــــ( 
على  بناءً  الدراسية  للمنح  وكلي 
الجاعمة  مــديــر  مــعــالــي  تــوجــيــه 
المتضمن اعتماد إنشاء وكالة للمنح 
الدراسية تتبع عمادة شؤون الطلاب 
الــدراســيــة  المنح  طــاب  لخمدة 
العلمية  الرعاية  وتوفير  والخرييجن، 
والتدريبية  والثقافية  والاجتماعية 

المناسبة لهم. 

احتياجات  لتلبية  الوكالة  وتسعى 
خلال  من  الدراسية  المنح  طــاب 
الإشراف على برامج المنح الدراسية 
من  وتنفيذها،  أهدافها  وتحقيق 
ذات  الجهات  مع  التنسيق  خــال 
طلاب  لحيصل  بالجاعمة  العلاقة 
امتيازات  كل  على  الدراسية  المنح 

المنحة والخمدات المقمدة لهم. 

الدراسية  المنح  وكالة  تحرص  كما 
على  توثيق الصلة بين طلاب المنح 
ــهــم الــطــاب  ــظــرائ الــدراســيــة ون
تفليع  ــال  خـ ــن  م الــســعــوديــيــن 
و  المشتركة،  والبرامج  الأنشطة 
كما أن وكالة المنح الدراسية تهتم  
طلاب  من  الخرييجن  مع  بالتواصل 
بلادهم،  إلى  عودتهم  دعب  المنح 
الدعوات  تقديم  خــال  من  وذلــك 
المحافل  فــي  للمشاركة  إليهم 

والمؤتمرات الخاصة بالجاعمة.

والخمدات  البرامج  أفضل  تقديم 
المتنوعة لطلاب المنح الدراسية.

لطلاب  مناسبة  تعليمية  بيئة  توفير 
ذات  كوادر  لتخريج  الدراسية  المنح 
مهارات عالية وقادرة على التنافس 
تقديم  ــال  خ مــن  ــاً  ــي ودول حملياً 

الغير 0	1 الطلبة  استقطاب 
سعوديين المتميزين علمياً.

الثقافة 0	2 نشر  على  العمل 
الإسلايمة المعتدلة.  

إبراز ما تحقق في المملكة 0	3
وبالذات  شاملة  نهضة  من 
العلمي  ــب  ــان ــج ال فـــي 
الله  بفضل  وذلك  والتقني 
الاهتمام  من   الصفوة  ثم 
وطالبات  طــاب  بتعريف 
بالمملكة  الدراسية  المنح 

الإداريــة  الجوانب  مختلف  في  الجودة  عالية  خمدات 
والثقافية والاجتماعية والرياضية المقمدة لطلاب المنح 

الدراسية في ضوء قيمنا الإسلايمة.

وما تشهده من تطور و نهضة شاملة في كافة 
الجوانب العلمية والاقتصادية وغيرها.

الحرص على بناء علاقة مستديمة بين كالة المنح 0	4
دعب  الدراسية تمد حتى  المنح  الدراسية وطلاب 

عودتهم إلى بلادهم. 

خمدة طلاب  المنح الدراسية على أعلى مستوى 0	5
الأنظمة  تنصه  ما  وفق  والحرفية  الجودة  من 

المدحدة من قبل الجهات المعنية.

توفير بيئة تعليمية مناسبة لطلاب المنح الدراسية 0	6
المجتمع  فــي  ــاج  ــمد الان على  ومساعدتهم 

السعودي و التعرف على الثقافة السعودية.
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05.	3. مهام إدارة المنح في شؤون 
الطلاب يشمل الآتي

05.	4. الشروط المطلوب توفرها في 
طالب المنحة الدراسية الداخلية

ــاب 0	1 ــطـ ــاب الـ ــطـ ــقـ ــتـ اسـ
المتميزين  ــات  ــب ــطــال وال
ــي جــامــعــة  لـــلـــدراســـة فـ

الدحود الشمالية.

القبول 0	2 إشــعــارات  توجيه 
لـــلـــطـــاب والـــطـــالـــبـــات 
المقبولين على منح خارجية 
لــلــدراســة  داخـــلـــيـــة  أو 

بالجاعمة.

قبول 0	3 إجـــراءات  استكمال 
ــاب والـــطـــالـــبـــات  ــطــ ــ ال
الحاصلين على منح داخلية 

أو خارجية. 

استصدار 0	4 في  المساعدة 
للدراسة  الدخول  تأشيرات 
لـــلـــطـــاب والـــطـــالـــبـــات 
الوافدين على منح خارجية 
من  موافقاتهم  ورود  دعب 

وزارة التعليم.

الداخلية  المنح  طلاب  على  تنطبق 
على  المطبقة  الــقــبــول  ــروط  شـ
السعوديين في مؤسسات التعليم 

العالي.

مقيما 0	1 الطالب  يكون  أن 
ــة فــي  ــي ــام ــظ ــة ن ــ ــام ــ إق
المفعول  سارية  المملكة 

قبل دبء الدراسة.

عن 0	2 المتقدم  سن  يقل  ألا 
على  يزيد  ولا  سنة   )17(
لــلــمــرحــلــة  ســـنـــة   )25(
سنة  و)30(  الــجــامــعــيــة، 
و)35(  ألماجستير،  لمرحلة 
الــدكــتــوراه،  لمرحلة  سنة 
المؤسسة  لمجلس  ويحق 
من  الاستثناء  التعليمية 

ذلك.

على 0	3 حـــاصـــاً  ــكــون  ي أن 
الشهادة الثانوية العامة أو 
ــهــا مـــن داخـــل  ــعــادل مـــا ي

المملكة أو من خارجها. 

الثانوية 0	4 شهادته  تكون  أن 
صادرة من دمرسة حكويمة 
أو من دمرسة عمادلة لدى 

الجاعمة.

منذ 0	5 مضى  قــد  يكون  ألا 
حــصــولــه عــلــى الــشــهــادة 
تزيد  دمة  العامة  الثانوية 

عن خمس سنوات.

حسن 0	6 الطالب  يــكــون  أن 
السيرة والسلوك. 

إلى 0	5 المستدجين  الخارجية  المنح  طلاب  إحالة 
الإدارة الطبية للفحص الطبي اللازم.

إحالة أسماء الطلاب والطالبات المقبولين على 0	6
القبول  عمادة  إلــى  خارجية  أو  داخلية  منح 
وزارة  من  بالموافقة  ورودهــا  دعب  والتسليج 

التعليم. 

تصريح 0	7 إصــدار  ــراءات  إج للاستكمال  المساعدة 
الإقامة للطلبة المشمولين بكفالة الجاعمة.

منح الطلاب والطالبات المستحقين تذاكر السفر 0	8
وعودة  خروج  تأشيرة  ومنحهم  لهم،  المخصصة 
لقضاء إجازة نهاية العام الدراسي في بلدانهم.

المتخرجين 0	9 والطالبات  الطلاب  إجــراءات  إنهاء 
بالجاعمة،  الدراسية  علاقتهم  انتهت  والذين 

بمنحهم تأشيرات المغادرة النهائية.

أن يكون لائقا طبياً. 0	7

أن يتعهد بالتزام أنظمة ولوائح الجاعمة.  0	8

تجريها 0	9 شخصية  مقابلة  أو  اختبار  أي  يجتاز  أن 
الجهة ذات العلاقة. 

يكون 1	0 وألا  للدراسة  الكالم  بالتفرغ  يلتزم  أن 
مصرح له بالعم.ل  

القدرات 1	1 اختبار  شهادة  على  حاصلا  يكون  أن 
شهادته  كانت  إذا  التحصيلي  والاختبار  العامة 

الثانوية من داخل المملكة العربية السعودية 

أن 1	2 شريطة  )حمرم(  الطالبات  يصاحب  أن  يبج 
سارية  الإقــامــة  لتصريح  حاملا  المحرم  يكون 

المفعول.

من 1	3 الثبوتية  والأوراق  الشهادات  تصدق  أن 
الجهات المختصة.

يحق لطلاب المنح التقديم على جميع التخصصات 1	4
في الجاعمة باستثناء التخصصات الصيحة

ألا يكون مقبولًا في أحد المؤسسات التعليمية 1	5
في المملكة.

جملس 1	6 يدحدها  أخرى  شروط  أي  يستوفي  أن 
الجاعمة وتعلن وقت التقديم. 

الرسمية 1	7 الثبوتية  الأوراق  جميع  يــرفــق  أن 
المطلوبة عند تقديم الطل.ب
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05.	5. الشروط المطلوب توفرها في 
طالب المنحة الدراسية الخارجية

05.	6. آلية قبول طلاب 
المنح الداخلية

05.	7. آلية قبول  طلاب 
المنح الخارجية

عن 0	1 المتقدم  سن  يقل  ألا 
على  يزيد  ولا  سنة   )17(
لــلــمــرحــلــة  ســـنـــة   )25(
سنة  و)30(  الــجــامــعــيــة، 
و)35(  الماجستير،  لمرحلة 
الــدكــتــوراه،  لمرحلة  سنة 
المؤسسة  لمجلس  ويحق 
من  الاستثناء  التعليمية 

ذلك.

حسن 0	2 الطالب  يــكــون  أن 
السيرة والسلوك. 

أن يكون لائقا طبيا0ً	3

الثانوية 0	4 الشهادة  تكون  أن 
الطالب  عليها  حصل  التي 

من خارج السعودية.

أنظمة 0	5 بالتزام  يتعهد  أن 
ولوائح الجاعمة

أن يجتاز أي اختبار أو مقابلة 0	6
شخصية تجريها الجهة ذات 

العلاقة. 

ــادات 0	7 ــشــه ال ق  ــدِّ ــصـ تُـ أن 
سفارة  الثبوتية  والأوراق 
الـــمـــمـــلـــكـــة الــعــربــيــة 
الملحقيات  أو  السعودية، 

الثقافية في بلد الطال.ب

المنح 0	1 على  التقديم  يتم 
الداخلية إلكترونياً عن طريق 
)وكــالــة  الجاعمة  مــوقــع 
المنح الدراسية( عند الإعلان 

عن فتح باب التقديم 

المنح 0	1 طلبات  تقديم  يتم 
الخارجية خلال: 

أ	 المملكة  ســـفـــارات 
وممثلاتها في الخارج.

ب	 الطلبة  استقطاب  يتم 
قبل  مــن  الــمــتــمــيــزيــن 
ــدود  ــ ــح ــ جـــامـــعـــة ال

الشمالية.
ج	  يتقدم الطالب إلكترونياُ 

ــع  ــوق ــن طـــريـــق م ــ ع
الجاعمة. 

دراسية 0	8 منحة  على  قد حصل  الطالب  يكون  ألا 
في  التعليمية  المؤسسات  إحــدى  من  أخــرى 

المملكة.

المؤسسات 0	9 إحــدى  مــن  مفصولًا  يكون  ألا 
التعليمية في المملكة.

لطلاب 1	0 لــلــدراســة  الكالم  بالتفرغ  يلتزم  أن 
له  يحق  ولا  الصباحية،  الفترة  في  المنتظمين 

العمل اثنا ء فترة المنحة الدراسية. 

إن 1	1 أو  منحة  لدية  حمرم  الطالبة  مع  يكون  أن 
يكون مقيم لدية إقامة نظايمة

لا يحق لطالب المنحة الانتقال من جاعمة إلى 1	2
أخري وللجاعمة الاستثناء من ذلك في الحالات 

التي تراها مناسبة. 

للجاعمة أن تشترط خطابات التوصية أو التزكية 1	3
أو  المؤسسات،  أو  الهيئات،  إحدى  للطالب من 

الشخصيات المقبولة لدى الجاعمة.

جملس 1	4 يدحدها  أخرى  شروط  أي  يستوفي  أن 
الجاعمة وتعلن وقت التقديم

يتم الترشيح على جميع التخصصات في الجاعمة  1	5
باستثناء التخصصات الصيحة.

الرسمية 1	6 الثبوتية  الأوراق  جميع  يــرفــق  أن 
المطلوبة عند تقديم الطل.ب

من 0	2 والتأكد  الطالب  أوراق  على  التدقيق  يتم 
صحتها.

يتم رفع بيانات الطالب لوزارة التعليم إلكترونياً.0	3

حالة 0	4 في  بالجاعمة  بقبوله  الطالب  إشعار  يتم 
قبوله والموافقة على طلبه

من 0	2 والتأكد  الطالب  بيانات  على  التدقيق  يتم 
صحتها.

يتم فرز طلبات المتقيمدن.0	3

سفارة 0	4 بمراجعة  المقبول   الطالب  إشعار  يتم 
مستنداته  لاعتماد  السعودية  العربية  المملكة 

وتصديقها.

تصدر التأشيرة اللازمة للطالب ويبلغ بذلك لإنهاء 0	5
إجراءات سفره للمملكة.

يتم التواصل مع الطالب المرشح للقبول.0	6



سعوديينللغير ا دراسيةلمنح الا
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05.	8. خدمات طلاب 
المنح الدراسية

8.05.	1. .2	.8.05خدمات مقدمة لطلاب المنح الداخلية  خدمات مقدمة لطلاب المنح الخارجية 
جبميع  الداخلية  المنح  يتمتع طلاب 
نظرائهم  بها  يتمتع  التي  المزايا 
السعوديين فيما عدا المزايا المالية 
أي  من  استثنائهم  للجاعمة  ويحق 
جملس  يــراه  ما  وفــق  أخــري  مزايا 

الجاعمة. 

الشمالية  ــحــدود  ال جاعمة  تــوفــر 
من  الدعيد  الخارجية  المنح  لطلاب 
الخمدات والامتيازات التي تشمل:

استقبال الطلبة في المطار0	1

توفير السكن0	2

الإعاشة0	3

خمدة النقل الطلابي0	4

المزايا المالية0	5

الجوازات والإقامة 0	6

الرعاية الصيحة0	7

المتاعبة الأكاديمية0	8
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الطلا صندوق

7677

 يةلاشملد اودحلا ةمعاجب طالبلايل لد

06.	1. خدمات طلاب 
المنح الدراسية

1.06.	1. أهداف صندوق الطلاب

1.06.	2. الخدمات الطلابية المقدمة 
من صندوق الطالب

2.1.06 	1- برامج الإعانات الطلابية والسلف 

2.1.06 	2- برنامج خدمات التغذية و القرطاسية 

والسلف 0	1 الإعانات  تقديم 
لـــلـــطـــاب والـــطـــالـــبـــات 
ــاً  ــ ــي ــ ــن دراس ــظــمــي ــت ــمــن ال

بالجاعمة.

ــج الأنــشــطــة 0	2 ــرامـ ــم بـ ــ دع
الطلابية والتوجيه والإرشاد 
الجوائز  وتقديم  بالجاعمة 

للمتفوقين.

إقامة شمروعات خيمدة نافعة لطلاب وطالبات 0	3
الجاعمة كالكافيتريات وأعمال الطباعة والنسخ 

والتصوير وتأيمن الأدوات المكتبية والعلمية.

الإشراف على تشغلي مراكز التصوير ومراكز بيع 0	4
الكتب بالجاعمة.

الطلابية:  الإعانة 

هي إعانات تقدم للطلبة المحتاجين 
لتخطي  مـــاديـــاً  لــمــســاعــدتــهــم 
الصعوبات المالية التي يواجهونها 

أثناء دراستهم بالجاعمة 

بالتعاون  الطلاب  صندوق  يقوم 
بتقديم  الـــخـــاص  ــاع  ــط ــق ال مـــع 
الطالب  يحتاجها  التي  الخمدات 
و  التغذية  خــمدــات  وتقديم  مــن 
وكذلك   ، وغــيــرهــا  الــمــشــروبــات 
الكتب  وتوفير  التصوير  خمدات 

الدراسية و القرطاسية .

السلفة: 

عبض  ــى  إل الجاعمة  وطــالــبــات  طــاب  عبض  يحتاج 
الدراسية  المستلزمات  عبض  لتأيمن  المالية  الاحتياجات 
الظروف  تسبب  ما  وغالباً   ، الخاصة  المتطلبات  وعبض 
المشكلات  عبض  الطلاب  عبض  بها  يمر  التي  المالية 
الدراسية التي قد تؤدي أحيانا إلى تعثرهم دراسياً . لذا 
 - المالية  إمكاناته  قدر  -وعلى  الطلاب  صندوق  يحرص 
وتوفير  الاحتياجات  تلك  لتجاوز  الطلبة  مع  بالوقوف 

الظروف المناسبة لاستقرارهم نفسياً .

برنامج  ومن خلال  الصندوق  ويقدم 
الإعانات التالية ) إعانات مقطوعة( 
طالب  من  الإعانة  قيمة  وتختلف 
وفق  منهم  كُل  حاجة  حسب  لآخر 
لكل  الثبوتية  والأوراق  المرفقات 

الشروط  مــراعــاة  مــع  طــالــب 

حالة طلب  في  التالية 
الإعانة:

مستمر 0	1 الطالب  يكون  أن 
دراسياً .

مستحق 0	2 يـــكـــون  لا  أن 
للمكافأة الشهرية .

الثبوتية 0	3 الأوراق  إرفـــاق 
لحالته .

وفي حالة طلب سلفه 
مــــراعــــاة الـــشـــروط 

التالية:

أن يكون الطالب مستمر دراسيا4ً	

إرفاق ما يثبت الغرض من السلفة 4	
.

الصندوق حسب  الصرف من  ويكون 
اللائحة  في  وردت  ما  )حسب  التالية  الضوابط 

المنظمة لصناديق الطلبة ( :

تقديم طلب السلفة أو الإعانة على النموذج المخصص 4	
لذلك . 

الجهات 4	 الطالب والتنسيق في ذلك مع  دراسة حالة 
ذات العلاقة بما في ذلك الكلية والقسم. 

تعرض الطلبات على جملس الإدارة للبت فيها وتدحيد 4	
مبلغ الإعانة أو السلفة ودمة سدادها. 

يجوز لرئيس جملس الإدارة في الحالات العاجلة صرف 4	
مبلغ لا يتجاوز )500( ريال في حالة الإعانة و )1000( 
ريال في حال السلفة على أن يعرض الأمر على جملس 

الإدارة في أول جلسة للعلم والإحاطة. 

بخصمه 4	 وذلك  المقرر  الموعد  السلفة في  يتم سداد 
من مكافأة الطالب الشهرية على ألا يتجاوز ما يخصم 
شهريًا %25 من قيمة المكافأة الشهرية وذلك ما لم 

يقرر جملس الإدارة خلاف ذلك. 

المؤسسة 4	 من  المستلف  الطالب  طرف  إخلاء  عدم 
التعليمية حتى يتم التأكد من سداده لكالم السلفة.

رئيس 4	 توصية  بناء على  الإدارة  بموافقة جملس  يجوز 
جملس الإدارة إعفاء الطالب من سداد باقي السلفة 

في الحالات الضرورية. 
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الطلابية
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آت الطلابيفاوحدة المك
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07.	1. المكافآت الطلابية 
وطريقة صرفها

07.	2. تسليم المكافأة

07.	3. المكان

07.	4. مكافأة التفوق

تصرف المكافآت لجميع الطلاب 4	
ــن  ــي ــســعــودي ــات ال ــبـ ــالـ ــطـ والـ
الــمــنــتــظــمــيــن فـــي الــمــرحــلــة 
الــدراســات  ومرحلة  الجايعمة 
العليا والذين لا يعملون في أي 
طلاب  وكذلك  حكويمة،  جهة 
الذين  والطلاب  الخارجية  المنح 
مــن أمــهــات ســعــوديــات، ويتم 
ــداع مــكــافــآت الــطــاب في  إيـ
حساباتهم في البنكية الشخصية، 
ــأة لــطــاب  ــمــكــاف ــدار ال ــقـ ومـ
ريال   )1000( العلمية  الأقسام 
ولطلاب الأقسام الأدبية )850( 
العليا  الــدراســات  ولطلاب  ريــال 

)900( ريال.

خلال 4	 المكافأة  صــرف  يستمر 
دمة  وهــي  النظايمة  ــمــدة  ال
حسب  للتخرج  المقررة  البرنامج 
من  المعتمدة  الدراسية  الخطة 
المدة   : )مثال  الجاعمة.  جملس 
النظايمة لكلية الآداب هي أربع 
ــمــدة  ــحــتــســب ال ســـنـــوات( وت
تم  الــذي  الفصل  من  النظايمة 
الجاعمة  الطالب في  فيه قبول 
الاعــتــذار  فصول  ذلــك  فــي  بما 
ضمنها  يــدخــل  ولا  والــتــحــويــل 

فصول التأج.لي

الشمالية  الــحــدود  جاعمة  تحرص 
ممثلة في عمادة شؤون الطلاب – 
على  الطلابية  المكافآت  إدارة 
ــآت الـــطـــاب في  ــاف ــك صـــرف م
. وذلك عن طريق  المدحد  موعدها 
حسابات  إلــى  المكافآت  تحويل 
الطلبة الشخصية بالبنوك السعودية.

تنبيه:

على الطالب التواصل مع إدارة المكافآت الطلابية 
في  نزولها  وعدم  المكافأة  استحقاقه  حال  في 

حسابه البنكي .

قسم الطلاب

الــطــابــيــة(  ــمــكــافــآت  ال )إدارة 
بالمدينة  الطلاب  شــؤون  عمادة 
الكليات  أو  عرعر.  في  الجايعمة 
الجاعمة  بفروع  الطالب  لها  التابع 

رفحاء. و  بطريف 

التفوق 4	 مكافأة  صــرف  يقتصر 
على طلاب مرحلة البكالوريوس 
أم  مـــن  و  الــســعــوديــيــن  مـــن 
المنح  طلاب  وكذلك  سعودية 

الخارجية فقط .

قدرها 4	 تفوق  مكافأة  تصرف 
الحاصلين  للطلبة  ريال   )1000(
لفصلين  مــمــتــاز  تــقــديــر  عــلــى 
الجاعمي  العام  خلال  دراسيين 
مكافأة  إيـــداع  يتم  و  الــواحــد 
البنكي  الحساب  في  التفوق 

الطالبات قسم 

 )إدارة المكافآت الطلابية شطر الطالبات( بمجمع كليات 
لها  التاعبة  الكليات  أو  المحمدية في عرعر،  البنات حي 

الطالبة بفروع الجاعمة بطريف ورفحاء.

)شهر  جاعمي  عام  كل  بنهاية  للطالب،  الشخصي 
رمضان أو شوال( من كل عام.

دبل كتب ومراجع لطلاب الدراسات العليا4	

ومراجع 4	 كتب  دبل  العليا  الدراسات  لطالب  يُصرف 
)900 ( ريال عن كل سنة دراسية, وكذلك دبل طباعة 
الدكتوراه  ورسالة  ريــال،   )3000( ماجستير  رسالة 

)4000( ريال.

رسالة 4	 طباعة  وبــدل  ومراجع  كتب  دبل  إيــداع  يتم 
)غير  للطالب  البنكي  الحساب  فــي  الماجستير 

. الموظف( 

لا تصرف المكافأة للفصل الصيفي إلا إذا سلج فيه 4	
السابق  الثاني  الدراسي  الفصل  درس  أو   , الطالب 

للفصل الصيفي.

والمؤجلين 4	 المعتذرين  للطلاب  المكافأة  تصرف  لا 
للفصل الدراسي.

لا تصرف المكافأة للطالب الحاصل على إنذار.4	

على 4	 حصل  ــذي  ال لطالب  المكافأة  صــرف  يتم  لا 
موافقة العمادة على دراسته زائرا في  جاعمة أخرى 
النظام  على  نتجيته  رصــد  ويتم  نتائجه  تصل  حتى 

الأكاديمي.

يتم خصم )10( ريالات من المكافأة لصندوق الطالب 4	
شهرياً.
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الإرشاد الطلابولتوجيه اإدارة 
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مهماً  دوراً  النفسي  الإرشاد  يلبع 
وفي  التعليمية،  العملية  فــي 
العالي،  التعليم  أهــداف  تحقيق 
ــي صــقــل شــخــصــيــة الــطــالــب  وفـ
الجاعمي، ومساعدته على التكيف 
الأكاديمية  البيئة  مــع  ــي  ــذات ال
الجايعمة  والــحــيــاة  بــه  الميحطة 

شبكل عام، والتغلب على المشكلات والعقبات التي قد 
توجهه حفاظاً على سلامته النفسية والفكرية، ولتحقيق 
ذلك تم تهيئة وحدة التوجيه والإرشاد الطلابي عبمادة 
المرشد  بين  يجمع  مثالياً  مكاناً  لتصبح  الطلاب  شؤون 
لمساعدة  خصوصية،  ذو  مؤهل  مكان  في  والطالب 
تعترض  قد  التي  والمشكلات  القضايا  حل  في  الطالب 
مسيرته الأكاديمية وحياته الشخصية وفهمها وحماولة 

إيجاد الحلول لها.

والإرشــاد  التوجيه  خمدات  تقديم 
الــطــباــي الإنــمــائــيــة والــوقــائــيــة 
حاجات  تلبي  الــتــي  والــعــاجــيــة 
الــطــاب فــي جــمــيــع الــجــوانــب 
والاجتماعية  والنفسية  الشخصية 
والانفعالية  والمهنية  والتربوية 

والسلوكية والمعرفية.

المتعلقة 0	1 البرامج  إعـــداد 
الطلبة  وتــوجــيــه  بتوعية 
وتعريفهم  المستدجين، 
بالمسؤولين في الجاعمة،

يتعاملون 0	2 التي  والمرافق 
ــهــم  مــعــهــا أثـــنـــاء دراســت

الجايعمة.

التوجيه 0	3 خــمدــات  تقديم 
ــردي  ــ ــف ــ والإرشـــــــــــاد ال

تقديم  خــال  من  الجاعمة  لطلبة  والجمعي 
خمدات

إلى 0	4 تهدف  منظمة  إرشادية  وجلسات  إرشادية 
مساعدة الطلبة في حل شمكلاتهم.

أن 0	5 أجل  تقديم خمدات الإرشاد الأكاديمي، من 
يختار الطلبة المقررات الدراسية المناسبة،

أثناء 0	6 التربوية  العقبات  تخطي  والمساعدة على 
مسيرتهم الأكاديمية.

بمعلومات 0	7 الطلبة  تزويد 
سوق  عن  واضحة  مهنية 
العمل السعودي والعربي، 

وتنمية اتجاهاتهم

الإيجابية نحو العم.ل0	8

السلوكية 0	9 المظاهر  دراسة 
ــل  داخ للطلبة  السلبية 
على  والعمل  الجاعمة، 

تقديم الحلول المناسبة.

والندوات 1	0 المحاضرات  عقد 
ــة في  ــع ــام ــج ال لــطــلــبــة 
التربوي  ــاد  الإرش جمالات 
والمهني من أجل مساعدة 
الطلبة في التكيف السوي 
الجايعمة  حياتهم  ــي  ف

والمستقبلية.

ــذوي 1	1 ل الــخــمدــات  تقديم 
ــخــاصــة  ــاجـــات ال ــيـ ــتـ الاحـ

ورعايتهم.

حول 1	2 المعلومات  تقديم 
كيفية اتخاذ القرار المهني، 
وتنمية المهارات المتعلقة 

بذلك.

مساعدة الطلبة على تحمل 1	3
وعي  ــادة  وزي المسؤولية، 
وشخصيته  بذاته  الطالب 

وقدراته وطرق

النفسية 1	4 حــاجــاتــه  ــاع  إشــب
والاجتماعية والثقافية.

الطلبة 1	5 وتــشــجــيــع  دعـــم 
الأنشطة  في  للمشاركة 
ــة  ــي ــاف ــق ــث الـــطـــابـــيـــة ال
والرياضية  والاجتماعية 

والفنية

إيجابيا، 1	6 وتوجيهه  الطالب،  شبخصية  والاهتمام 
وتنمية إحساسه بالمسؤولية.

التوعية الشاملة للمواضيع الأسرية والتوعية ضد 1	7
إساءة استعمال المواد كالمخدرات والمؤثرات

المحاضرات 1	8 وعقد  والكحول  والتدخين  العقلية 
وورش العمل وإقامة المعارض والزيارات.

الفئات المستفدية من الوحدة1	9

في 2	0 الدراسة  في  المنتظمين  الجاعمة  طلبة 
عبرعر-  الدراسية  والكليات  التخصصات،  جميع 

رفحا- طريف.

تبعا 2	1 والأهلية  العامة  المؤسسات  من  الإحالة 
للإجراءات الرسمية التي تقرها أنظمة الجاعمة

أخي الطالب/ أختي الطالبة

تسعى الوحدة إلى أن تلبي احتياجاتك الأكاديمية في 
جميع الجوانب، من خلال إعداد البرامج المتعلقة بتوعيتك 
خلال  من  الدراسة  سنوات  وخــال  كطالب  وتوجيهك 
الجاعمة  التوجيه والإرشاد لجميع طلاب  تقديم خمدات 
لتذللي  المناسبة  الحلول  تقديم  والعمل على  وطالباتها، 
الصعوبات التي قد تواجهك، وعقد المناشط اللامنهيجة 
لذوي  الخمدات  وتقديم  المجالات،  شبتى  تفديك  التي 
خمدات  الى  بالإضافة  ورعايتهم  الخاصة  الاحتياجات 
الإرشاد النفسي والأكاديمي والمهني وذلك للإسهام 

والرقي بنمو شخصيتك بصورة إيجابية وفعالة.

وعمني  متخصص  قسم  ــاد  ــ والإرش التوجيه  وحـــدة 
وصقل  وتطوير  شمكلاتكم  حــل  على  بمساعدتكم 
بزيارة  فبادروا  أمامكم  العقبات  وتخطي  شخصياتكم، 

الوحدة أو تدحيد موعد للمقابلة. 

يرجى زيارة موقع الوحدة بمبنى عمادة شؤون الطلاب 
ــتــواصــل عــلــى هــاتــف رقــم  ال ــانــي. أو  ــث ال الــطــابــق   –
للوحدة:  الإلــكــتــرونــي  الــبــريــد  أو    0146615440

guidance.unit@nbu.edu.sa

08.	1. أهداف الوحدة

1.08.	1. الهدف العام للوحدة

1.08.	2. الأهداف التفصيلية
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أكاديمية  متكاملة  خمدات  تقديم  
بيئة  وإيحاد  وتربوية،  واجتماعية 
قــادرة  ومناسبة  داعمة  جايعمة  
الطلاب  رعــايــة  فــي  الــرقــي  على 
والطالبات ذوي الاحتياجات الخاصة  
والارتقاء بتنمية مواهبهم واستثمار 

طاقاتهم.

والأنشطة  والبرامج  الخطط  وضح 
تلائم  التي  والموجهة  المتخصصة 
وتنمي  ويمولهم،  قدراتهم  مــع 
ومهنياً  وتربوياً  شخصياً  أمكانتهم 
وتهيئة   ، وخارجها  الجاعمة  داخــل 
ــذوي  ل مــنــاســبــة  جــامــعــيــة   بيئة 

الاحتياجات الخاصة.

إعداد وتطوير برامج الرعاية 0	1
الخاصة  الاحتياجات  لذوي 
رعائيتهم  مسؤولية  ،وأخــذ 

ذوي وتلبية احتياجاتهم.

ــي حــل 0	2 ــ الـــمـــســـاعـــد فـ
ــات الــنــفــســيــة  ــك ــش ــم ال
الاحتياجات  ذوي  للطلاب 
برامج  خــال  من   ، الخاصة 
دعمة   متخصصة  نفسية 

وملائمة لهذه الفئة.

بهدف 0	3 والتربوية  الأكاديمية  المساعدة  توفير   
مساعدة ذوي الاحتياجات الخاصة على التكيف 

الناجح في حياتهم الجايعمة.

 إعداد برامج الإرشاد الأسري للمحتاجين لها من 0	4
ذوي الاحتياجات الخاصة .

لحالات 0	5 المستمرة  والمتاعبة  الشالم  التقييم 
الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة والتعرف على 

أوجه القصور وحماولة تخطيها. 

ــاد 0	6 تــقــديــم خــمدــات الإرشـ
ــم  ــائ ــتـــي ت ــي الـ ــن ــه ــم ال
ــم وإمــكــانــاتــهــم   ــه ــدرات ق
التكيف  على  وتساعدهم 
ــصــص  ــخ ــت واخــــتــــيــــار ال

والأكاديمي الملائم . 

ــات الــتــرفــيــهــيــة  0	7 ــمدـ ــخـ الـ
الزيارات  والرحلات ،وتنظيم 

والدورات المناسبة لهم.

وتشمل 0	1 صيحة  ــات  خــمد
الشاملة  الصيحة  الرعاية 
من  يحتاجونه  ما  وتوفير 

أجهزة  وأدوات .

وتشمل 0	2 نفسية  خــمدــات 
ــرامـــج الإرشــــاد  إعـــــداد بـ
الـــنـــفـــســـي الـــوقـــائـــيـــة 
يواجهون   لما  والعلاجية 
توافقية  مــشــكــات  ــن  م
ونفسية، ومساعدتهم على 
من  افضل  تحقيق مستوى 
بتقديم   ، النفسية  الصحة 
الإرشادية   الخمدات  جميع 
والجماعية  منها   الفردية 

الملائمة لهم .

ــات 0	3 الإعــان بتقديم  وتتمثل  مــالــيــة   خــمدــات 
من  يواجهون  ما  لتخطي  المالية  والمساعدات 
شمكلات مالية أو اقتصادية قد تقف عائقاً في 

طريق مواصلة مسيرتهم الأكاديمية .  

الخمدات 0	4 وتشمل  الأســـري  ــاد  الإرشـ خــمدــات 
لــذوي  النفسية   ــشــارات  والاســت الإرشــاديــة 

الاحتياجات الخاصة واسرهم . 

09.	1. الرؤية 

09.	2. الرسالة

09.	3. أهداف الوحدة

09.	4. الخدمات التي تقدمها الوحدة
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والطالبات 0	1 الطالب  تعريف 
اللائحة  في  الإعاقة  ذوي 
بهم،  ــخــاصــة  ال ــحــقــوق  ال
اللائحة  بــنــود  ومناقشة 
إدراك  من  لتمكنهم  مهم، 
جميع حقوقهم ووجباتهم، 
أو  الــنــفــســيــة  ســـــــواء 

الاجتماعية، أو العلمية.

ــر الـــدعـــم الــمــالــي 0	2 ــي ــوف ت
الــمــنــاســب لــكــل طــالــب، 
المناسب  السكن  بتهيئة 
أعــاقــتــه،  طبعية  حــســب 
الجهات  ــع  م والتنسيق 
العلاقة  ذات  المختصة 
ــل  ــي ــأه ــت »مـــؤســـســـة ال
مستوى  لتدحيد  الشالم« 
والدعم  وشدتها،  الإعاقة 
عليها  الــمــتــرتــب  الــمــالــي 
ــة  ــح ــائ ــود ال ــنـ حـــســـب بـ

المنظمة لذلك.

الأجهزة 0	3 توفير  على  العمل 
للحصول  الأزمــة  التعليمية 
الطلاب ذوي الإعاقة على 
ــومــات ومــتــابــعــة  ــمــعــل ال

مسيرتهم الأكاديمية.

تدريب الطلبة  على الأجهزة  0	4
الخاصة  والبصرية  السميعة 
وغيرها من الأجهزة الخاصة 
استخدامها  وكيفية  بهم 
الجايعمة،  ــدراســة  ال فــي 
طريق  عن  ذلك  كان  سواء 
المختصين  في  الاستعانة 
أو  خارجية،  مؤسسات  من 
التربية  قسم  مع  التعاون 
أو   ، الجاعمة  في  الخاصة 

جاعمات أخري.

والطالبات 0	5 الطلبة  إشــراك 
في  الإعـــاقـــة  ذوي  ــن  م
ــذات،  ــ ال تــطــويــر  دورات 
الخاصة  العلمية  والدورات 
بإشراكهم  وذلــك  بطلبة 
فــي هــذه الـــدورات ومع 
ســواء  الآخـــريـــن،  الطلبة 
تنفذها  ــتــي  ال الـــــدورات 
في  العلمية  الأقـــســـام 
الجاعمة ،أو وحدة التوجيه 
والإرشاد، أو وحدة التدريب 

الطلابي.

ضمن 0	6 مــقــعــد  تــخــصــيــص 
للطلاب  الطلابي  المجلس 
طريق  عــن  الإعــاقــة  ذوي 
تــرشــيــح طــالــب مــن ذوي 
الطلاب  لتمثلي  الإعــاقــة 
ذوي الحاجات الخاصة في 

المجالس الطلابي.

ذوي 0	7 الطلاب  لحقوق  المنظمة  اللائحة  تعميم 
 ، الجاعمة  في  الموظفين  جميع  على  الإعاقة 

وأعضاء هيئة التدريس.

الخاصة 0	8 الإرشادية  والمطويات  النشرات  إصدار 
في حقوق الطلاب ذوي الإعاقة على الطلاب 

والطالبات في الجاعمة. 

خصيصاً 0	9 دعمة  ونفسية  إرشادية  برامج  توفير 
لطلاب ذوي الإعاقة ، مثل برنامج تنظيم الذات، 
برنامج إدارة الذات، برنامج حقوق الطلاب ذوي 
الإعاقة إلى غير ذلك من البرامج المساعدة على 

إعادة التأهلي لطلاب ذوي الإعاقة.

الطلاب 1	0 حقوق  لجنة  في  تسمى  لجنة  تشكلي 
وتضم  الجاعمة،  مستوى  على  الإعاقة  ذوي 
جميع الكليات والأقسام ، وأعضاءها من الذكور 

والإناث.

أعداد الخطة السنوية الخاصة في الطلاب ذوى 1	1
الإعاقة واعتمادها.

09.	5. مهام الوحدة
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التالية  والعبارات  للكلمات  يكون 
الوثيقة  هــذه  فــي  وردت  حيثما 

المعاني المخصصة لها كالتالي:

ــدود 4	 ــح ــجــامــعــة: جــامــعــة ال ال
الشمالية

المدير: دمير الجاعمة          4	

العمادة: عمادة شؤون الطلاب4	

العميد: عمدي شؤون الطلاب4	

الطالب: الطالب / الطالبة المنتظم/ة4	

المجلس: المجلس الطلابي4	

ــشــاري  ــدف الــمــجــلــس الاســت ــه ي
نظر  وجهة  تقديم  إلــى  الطلابي 
بيئتهم  يخص  ما  كل  في  الطلاب 
في  الفعالة  المشاركة  و  الجاعمة 
الإسلايمة, 0	1اتخاذ القرارات التي تخص الطلاب . بالقيم  ي  التحلِّ

والخلق  الفاضلة,  والآداب 
الكريم في التعالم والتناصح.

والمبادرة 0	2 ــهــادف,  ال الــطــرح 
ــا  ــة فـــي الــقــضــاي ــادقـ ــصـ الـ

المطروحة للمناقشة. 

ما 0	3 لكِّل  الإيــجــابــي  التباحث 
يرتبط بالطالب الجاعمي.

عمالجة 0	4 في  ة  امَّ التَّ ية  رِّ السِّ
يحقق  بما  الطلابية  القضايا 

أهداف المجلس.

في حالة إخلال عضو المجلس 0	5
يحق  الضوابط  هذه  من  بأيٍّ 
يراه   ما  خاذ  اتِّ المجلس  لرئيس 

مناسباً. 

إدارة 0	1 بين  المثمر  التواصل 
الجاعمة وطلابها بما يحقق 

الأهداف المنشودة.

اء, 0	2 البنِّ الــحــوار  ثقافة  نشر 
المثمرة  المناقشة  وروح 
ببيئة  مرتبط  هو  ما  لكِّل 

الطالب الجايعمة.

جذب واستقطاب الأفكار والرؤى الطلابية من 0	3
واقع التعرف على آرائهم ورغباتهم المتنوعة.

دِّ روح 0	4 تي تجس توفير البيئة الجايعمة المثلى والَّ
الانتماء والإحساس بالمسؤولية.

تبادل الخبرات النافعة والمعارف المتنوعة لإثراء 0	5
الواقع الطلابي الجاعمي.

بــالــلــوائــح 0	6 ــاب  ــط ال تثقيف 
والأنظمة الجايعمة والقرارات 
ــمـــسُّ مــســيــرتــهــم  ـــي تـ الـــتِّ

الجايعمة.

لدى 0	7 إيجابي  ــجــاه  اتِّ تكوين 
لمساهمته  الجاعمي  الطالب 

في صنع القرار.

دور 0	8 تفليع  في  المساهمة 
الــنــشــاطــات الــطــابــيــة في 
والثقافية  العلمية  المجالات 

والاجتماعية والرياضية.

10.	1. تمهيد تعرفي

10.	2. الرؤية
10.	4. القيم

10.	3. الأهداف
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دمير  مــن  بــقــرار  المجلس  يشكل 
نهاية  فــي  سنة  لــمــدة  الجاعمة 
الفصل الدراسي الثاني من كل عام 

حو التالي:  على النَّ

يتم  ممن  من  العليا  الهيئة  تتكون 
دمير  عمالي  قبل  مــن  اختيارهم 
الكليات  عــمــداء  مــن  الــجــامــعــة، 
يقل  ألا  على  الأقــســام،  ــاء  ورؤسـ
في  الكليات  عــدد  عــن  عــددهــم 

الجاعمة.

إدباء  على  الموافقة  في  الحق  له 
الطلابي  الاســتــشــاري  المجلس 
الحق  له  أنه  بمهامه وأعماله، كما 
أو  الاستشاري،  المجلس  حل  في 
له  وترفع  بأعماله،  القيام  استمراره 
باجتماعات  الخاصة  النهائية  التقارير 
فصل  كــل  نــهــايــة  فــي  المجلس 

دراسي

ــؤون الــطــاب ويــقــوم  ــ عــمــيــد ش
المجلس،  لرئيس  كنائب  بمهامه 

ويتولى المهام ألإدارية والمالية

للمجلس  الــعــلــيــا  الــهــيــئــة  وهـــي 
دمير  قرار  بها  يصدر  و  الاستشاري 
الدراسي  العام  دباية  الجاعمة في 
و تكون دمة القرار لفصلين دراسيين.

ــمــجــلــس مــديــر 0	1 رئـــيـــس ال
الجاعمة و ينوب عنه وكلي 
ــة لـــلـــشـــؤون  ــعـ ــامـ ــجـ الـ

الأكاديمية .

عمدي 0	2 المجلس  رئيس  نائب 
شؤون الطلاب .

3	0 2( التنفيذيين  المديرين 
من  ــس  ــدري ت هيئة  عــضــو 
عمادة شؤون الطلاب + 2 
عضوات هيئة تدريس لشطر 

الطالبات( .

ــن الــمــجــلــس )طــالــب 0	4 ــي أم
ــد شـــؤون  ــي ــم يـــخـــتـــاره ع

الطلاب(.

للكليات 0	5 الممثلون  الطلاب 
)طالب و طالبة لكل كلية(. 

10.	5. أعضاء المجلس 

5.10.	1. الهيكل التنظيمي العام للمجلس 
الاستشاري الطلابي 

5.10.	2. مهام الهيئة العليا

5.10.	3. رئيس المجلس

5.10.	4. نائب الرئيس
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قبل  من  اختيارهم  يتم  الذين  وهم 
عمالي  وبموافقة  المجلس  رئيس 
دمير الجاعمة، وذلك لإشراف على 
بالكلية،  ــشــاري  الاســت المجلس 

ويقوم بمهام التالية

مدير تنفذي أول:
ــؤون الــطــاب  ــ ــادة ش ــم ــل ع  وكــي
المهام  ويتولى  والمنح(  )للإسكان 

التالية:

الكليات 0	1 جميع  بين  التنسيق 
الاجتماعات  لعمل  والفروع 
وتنظيم  للمجلس  الــدوريــة 
وتدحيد  الاجتماعات  هــذه 

مواعديها.

بكل 0	2 الخاصة  المحاضر  كتابة 
اجتماع.

النهائية 0	3 الــتــقــاريــر  كــتــابــة 
الخاصة بكل اجتماع.

كتابة التقرير النهائي ورفعه 0	4
في  الجاعمة  دمير  لمعالي 

نهائية كل فصل دراسي.

مــتــابــعــة تــرشــيــح الــطــاب 0	5
والطالبات من الكليات.

التقييم 0	6 نــمــاذج  مــتــابــعــة 
الــطــاب  بترشيح  الــخــاصــة 
الإشرافية  اللجنة  ورفعها 
عـــلـــى تـــرشـــيـــح الـــطـــاب 

والمقابلة الشخصية.

مدير تنفيذي أول:

لشؤون  الجايعمة  الدراسات  عمدية 
الطالبات وتقوم بالمهام التالية:

المجلس 4	 على  العام  ــراف  الأش
بطالبات،  الــخــاص  الاســتــشــاري 

جبميع فروع وكليات الجاعمة.

متاعبة قيام المجلس بأعماله.4	

الدورية 4	 الاجتماعات  عدد  تدحيد 
الخاصة بالمجلس في كل فصل 

دراسي.

ترشيح عبض الأعضاء المساعدين 4	
سكرتيرة  مثل  المجلس  فــي 

للمجلس.

ارشفه 4	 على  الــعــام  ــراف  الأشــ
أوراق المجلس.

إذا 4	 الانــعــقــاد  المجلس  دعـــوة 
حضور  شبرط  ذلك،  الأمر  تطلب 
كليات  مـــن  ــاء  ــضـ الأعـ ــصــف  ن
الــطــالــبــات فــي عــرعــر ورفــحــاء 

وطريف.

ثاني:  تنفيذي  مدير 

والآداب  الــتــربــيــة  كلية  عــمــيــدة 
بطريف.

ثالث: تنفيذي  مدير 

والآداب  الــعــلــوم  كلية  عــمــيــدة 
بالعويقيلة.

ثاني: تنفيذي  مدير 
عمدي كلية التربية والآداب بطريف

ثالث: تنفيذي  مدير 

بمهام  ويقوم  برفحاء،  الطلاب  شــؤون  عمادة  وكلي 
التالية:

في 4	 الاستشاري  المجلس  لعمل  العامة  المتاعبة 
كليات الجاعمة برفحاء

متاعبة أعمال المجلس برفحاء 4	

مستوى 4	 على  تتم  التي  المجلس  اجتماعات  تنظيم 
كليات الجاعمة بفرع الجاعمة برفحاء 

رفع التقارير الخاصة باجتماع المجلس لمقرر المجلس.4	

أعداد حماضر الاجتماعات 4	

أرشفة المجلس الاستشاري وحفظ الأوراق والملفات 4	
النماذج الخاصة به.

تجهيز المكان الخاص باجتماعات المجلس.4	

مناقشة جدول أعمال المجلس.4	

رابع: مدير تنفيذي 

ويكون مقرراً عاماً للمجلس الاستشاري الطلابي، لتنظيم 
وحصر اجتماعات المجلس.

رابع: مدير تنفيذي 

وكيلة عمادة الدراسات الجايعمة للبنات برفحاء، وتقوم 
بالمهام التالية:

في 4	 الاستشاري  المجلس  لعمل  العامة  المتاعبة 
كليات الجاعمة برفحاء وطريف والعويقيلة.

مستوى 4	 على  تتم  التي  المجلس  اجتماعات  تنظيم 
وطريف  برفحاء  الجاعمة  بفروع  الجاعمة  كليات 

والعويقيلة.

لمقرر 4	 المجلس  باجتماعات  الخاصة  التقارير  رفــع 
المجلس.

إعداد حماضر الاجتماعات الخاصة بكل اجتماع.4	

أرشفة المجلس الاستشاري وحفظ الاوراق والملفات 4	
النماذج الخاصة به.

تجهيز المكان الخاص باجتماعات المجلس.4	

مناقشة جدول أعمال المجلس.4	

برفحاء 4	 الطالبات  كليات  من  الطالبات  ترشيح  متاعبة 
وطريف والعويقيلة.

تنفيذي خامس: مدير 

 وكيلة الدراسات الجايعمة عبرعر وتقوم بالمهام التالية:

رئيس 4	 مع  التنسيق  خــال  من  للاجتماعات  التحضر 
المجلس أو من يفوضه 

المجلس 4	 وحماضر  باجتماعات  الخاصة  الأصول  حفظ 
الخاصة بالطالبات.

مخاطبة جهات الجاعمة إذا تطلب الأمر وذلك للإجابة 4	
في  وعرضها  المجلس  أعــضــاء  استفسارات  على 

اجتماعات المجلس.

5.10.	5. المديرون التنفيذيون

5.5.10 	1- المدراء التنفيذيون بشطر الطلاب 

5.5.10 	2- المدراء التنفيذيون بشطر الطالبات 
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للمجلس  مــعــاونــة  هيئة  هــي  و 
استدعائهم  يتم  و  ــشــاري  الاســت
غير  استشارية  بصفة  للاجتماعات 
ممثلة في التصويت بهدف تسهلي 

اتخاذ القرارات أثناء الاجتماعات.

عمدي القبول و التس.ليج4	

دمير الإدارة القانونية بالجاعمة.4	

منتظماً 0	1 الطالب  يكون  أن 
ة  مــدَّ طيلة  ــدراســة  ال فــي 

عضويته.

ج الطالب 0	2 ألا يبقى على تخرُّ
فصل دراسي واحد فقط.

ه 0	3 ألا يكون قد أوقعت حبقِّ
ة سابقة. عقوبة تأديبيَّ

يفضل أن يكون من الطلاب المتميزين أكاديمياً.0	4

المعاصرة 0	5 بالقضايا  ــة  درايـ على  يــكــون  أن 
وتوجهات الشباب.

الزملاء 0	6 من  الغير  احترام  و  بالقيادة  يتميز  أن 
والأساتذة.

أن يتميز بمنطقية التفكير.0	7

ــاب 0	1 ــح ب ــت ــن ف الإعـــــان عـ
النماذج  وتوفير  الترشيح 
عــلــى صــفــحــة الــجــامــعــة 
و  التواصل  وسائل  وتدحيد 

تداول البيانات.

الطالبات 0	2 و  الطلاب  يقوم 
ــي تــرشــيــح  الــراغــبــيــن فـ
كل  عن  كممثلين  انفسهم 
الجاعمة  كليات  من  كلية 
بتعبئة النموذج الإلكتروني 

المخصص للترشيح.

يتوجه الطالب لعمدي كليته 0	3
عليها  البيانات  تعبئة  دعب 
ــن خــال  واعــتــمــادهــا مـ
لبيانات  المخصص  النموذج 

الطالب أو الطالبة.

يرسل الطالب/ة الاستمارات على أيملي مخصص 0	4
لذلك 

تقوم لجنة مختصة بفحص الاستمارات و ترتيبهم 0	5
و اختيار 3 طلاب من كل كلية و 3 طالبات من 

نفس الكلية لشطر الطالبات 

تقوم لجنة من شطر الطلاب و أخرى للطالبات 0	6
بالمقابلة الشخصية مع كل طالب/ة و أعطاءه 

درجة وفق نموذج مصمم لذلك .

عليها 0	7 حصل  التي  الــدرجــات  أفضل  اختيار  يتم 
الطلاب  لشطر  طالب  كلية  كل  ليمثل  الطالب 

وطالبة لشطر الطالبات .

يتم التصويت لانتقاء طالب / ة كأيمن للمجلس 0	8
من شطري الطلاب و الطالبات 

الأمور  بكافة  اللجنة  تختص  حيث 
المتعلقة بإجراءات ترشح الطلاب و 
متاعبة أوراقهم من قبل الكليات و 
، و  إجراء المقابلة الشخصية  كذلك 
هيئة  عضو   2( مــن  تتكون  هــي 
تدريس من عمادة شؤون الطلاب + 

عمدي شؤون الطلاب رئيساً(.

الأمور  بكافة  اللجنة  تختص  حيث 
الطالبات  ترشح  بإجراءات  المتعلقة 
و متاعبة أوراقهم من قبل الكليات 
 ، إجراء المقابلة الشخصية  و كذلك 
و هي تتكون من )2 عضوات هيئة 
تدريس من عمادة شؤون الطلاب + 
من  أو  رئيساً  الطلاب  شؤون  عمدي 

يرشحه من شطر الطالبات(

5.10.	6. .9	.5.10الهيئة المعاونة شروط ترشيح الطلاب لعضوية المجلس

.5.10.	10 آلية ترشيح الطلاب

5.10.	7. اللجنة الإشرافية على ترشيح 
الطلاب و المقابلة الشخصية

5.10.	8. اللجنة الإشرافية على ترشيح 
الطالبات و المقابلة الشخصية
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يجتمع المجلس بواقع اجتماعين 4	
على الأقل في الفصل الدراسي 
المواضيع  لمناقشة  ــد  ــواح ال
المدرجة جدول أعماله , أو دبعوة 

من رئيس المجلس.

يــشــتــرط حــضــور نــصــف أعــضــاء 4	
المجلس على الأقل لانعقاده.

يراه 4	 من  أو  الرئيس  نائب  إنابة  المجلس  لرئيس  يجوز 
لرئاسة المجلس عند غيابه.

جلسات 4	 لحضور  يراه  من  دعوة  المجلس  لرئيس  يجوز 
المجلس .

تعتمد حماضر المجلس من قبل دمير الجاعمة. 4	

الاستشاري  للمجلس  الإدارية  الهيئة  من  قرار  صدور 
بسقوط العضوية لأحد الأسباب الآتية:

إخلال عضو بالنظام الأساسي للمجلس.4	

والآداب 4	 العام  والنظام  الشرع  بأحكام  العضو  إخلال 
العامة.

الطالبة في قضايا مخلة 4	 أو  الطالب  صدور حكم ضد 
بالشرف أو الأمانة.

عند 4	 لــأعــضــاء  ــوة  ــدع ال تقديم 
انعقاد المجلس.

أعمال 4	 بــجــدول  الأعــضــاء  تــزويــد 
المجلس.

الأعضاء 4	 وتزويد  المحاضر  تدوين 
بصورة منها.

سكرتارية 4	 المجلس  رئيس  ييعن 
لأمانة المجلس.

المجلس 4	 لقرارات  اللازم  التوثيق 
بما يضمن استمرارية العم.ل

إجراء المخاطبات الإدارية اللازمة 4	
الـــعـــاقـــة  ذات  لـــلـــجـــهـــات 

بموضوعات المجلس.

التخرج من الجاعمة.0	1

الفصل النهائي أو الانسحاب 0	2
من الجاعمة.

وقف قدي الطالب أو الطالبة.0	3

وقف قدي الطالب أو الطالبة 0	4
أو  تأديبية  لعقوبة  نتجية 

دراسية.

.5.10.	12 اجتماعات المجلس

.5.10.	13 مهام أمانة المجلس

.5.10.	14 انتهاء العضوية بالمجلس

تقديم الدعم و المشورة لا دارة 4	
الجاعمة في اتخاذ القرارات التي 
تخص كافة الجوانب التي تتعلق 

بالطالب و دراسته .

إدارة 4	 و  الــطــاب  بين  الــوصــل 
القضايا  ومناقشة  الجاعمة 

المعاصرة و اقتراح حلول لها 

لتسهلي 4	 اللازمة  جِّان  الل تشكلي 
مهام المجلس وتنفيذها .

.5.10.	11 مهام المجلس
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الطلابي ملتقى  النشاط  أندية  تدع 
وتنمية  وتطوير  لاكتشاف  مهماً 
تيجشع  على  والعمل   ، المواهب 
الابتكار والإدباع لدى الطلبة ، كما 
علمي  إشعاع  مركز  الأنــديــة  تدع 

نــادي  الأنــديــة عــشــرون  يبلغ عــدد 
بهوايات مختلفة

للتواصل معلومات 

موقع العمادة: المدينة الجايعمة   
للتواصل:

الهاتف: 0146615440 
الهاتف: 046635062

الفاكس: 0146635520
و الدخول على موقع

http://www.nbu.edu.sa

نادي الجوالة0	1

نادي التطوعي0	2

النادي الصحي0	3

نادي الموهوبين0	4

نادي ذوي الاحتياجات الخاصة0	5

نادي الحوار0	6

نادي التوستماسترز0	7

نادي القراءة0	8

نادي العلاقات العامة والإعلام0	9

نادي الفنون العشبية1	0

نادي الإنشاد1	1

نادي السلامة المرورية1	2

نادي التصوير1	3

نادي نور1	4

نادي الفنون التشكيلية1	5

نادي التاريخي1	6

نادي المنح الدراسية1	7

نادي نزاهة1	8

نادي الخرييجن1	9

نادي الفنون المسرحية2	0

وثقافي واجتماعي ورياضي وفني  يتيح للطلبة التواصل 
مع رواد هذه الأنشطة داخل الجاعمة وخارجها ومصدر 
المجتمع  تثري  لبنة  يكونوا  حتى  نتاجهم  لعرض  رئيس 

ومكتسب نفخر به.

تبرز  0	1 التي  النشاطات  إقامة 
في  النادي  أعضاء  جهود 
يتميزون  التي  المجالات 

فيها.

ــاف الـــمـــواهـــب 0	2 ــشـ ــتـ اكـ
ــة ورعــــايــــة  ــ ــي ــ ــاب ــ ــط ــ ال

الموهوبين.

الملائمة 0	3 الــبــيــئــة  تهيئة 
قدراتهم  لتنمية  للطلبة 
الخبرات  وتبادل  ومهاراتهم 
على  والعمل  بينهم  فيما 
ــم  ــه ــم تــشــجــيــعــهــم ودع

وتكريمهم.

المناسبات 0	4 في  المشاركة 
وخارجياً  داخلياً  المختلفة 
للاحتكاك وتبادل الخبرات.

الطلابي 0	5 ــاج  ــت الإن توثيق 
بيانات  ــدة  ــاع ق وإنـــشـــاء 
في  الطلابية  للمواهب 

مختلف المجالات.

11.	1. .3	.11التعريف عدد الأندية الطلابية

11.	2. الأهداف
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من أجل تحقيق رؤيتها المستقبلية، 
تسعى العمادة من خلال الاستفادة 
الخمدات  كافة  تمع  أحــدث  مــن 
المناسب  الوقت  وفــي  الفعالة 
الامكانيات  و  التقنيات  وبمهنية 
المتوفرة، تزويد ا واحترافية عالية.

الجاعمة 0	1 سياسة  تنفيذ 
مع  والتنسيق  بــالــقــبــول 
لمرحلة  الجاعمة  كليات 
الأعــداد  حيث  من  القبول 
لكل  المطلوبة  والشروط 
وسياسة  يتفق  بما  كلية 

الجاعمة.

القبول 0	2 عملية  مــتــابــعــة 
القبول  ونتجية  الإلكتروني 
بيانات  ــال  وإدخـ النهائية 
ــظــام  ــن الـــطـــاب فـــي ال

الأكاديمي. 

من 0	3 التحويل  عملية  تنسيق 
حسب  ــجــامــعــة  ال خــــارج 

الضوابط المنظمة لها. 

ملفات 0	4 عــلــى  ــتــدقــيــق  ال
ــن  ــي ــول ــمــقــب ــاب ال ــ ــط ــ ال
الأمــاكــن  فــي  وحفظها 
الضوابط  حسب  المخصصة 
استلام  لعملية  المنظمة 
الملفات  وحفظ  وتدقيق 
في القسم دعب تثبيتها في 
النظام الأكاديمي وتسليج 

الأرقام الجايعمة عليها.

شماكل 0	5 وحـــل  مــتــابــعــة 
الطلاب المقبولين.

غير 0	6 والطالبات  الطلاب  قبول  إجــراءات  تنظيم 
المنح  حسب  المنح  طــاب  مــن  السعوديين 

المخصصة.

تنظيم إجراءات قبول الطلاب المتميزين من غير 0	7
السعوديين. 

والتعليم 0	8 التربية  وزارة  من  المرشيحن  قبول 
بالجاعمة  دراستهم  لإكمال  الدولة  ومؤسسات 

حسب الضوابط المنظمة للمرشيحن.

الأخرى 0	9 الجاعمات  من  الزائرين  الطلاب  قبول 
للدراسة جباعمة الدحود الشمالية.

استخراج البطاقات الجايعمة للطلاب المقبولين 1	0
الفصل  دباية  في  المدجدة  المواعدي  حسب 

الدراسي. 

المقبولين 1	1 للطلاب  القبول  الانسحاب من  تنفيذ 
الذين ينسحبون في دباية الدراسة. 

من 1	2 واستفساراتهم  الطلاب  إيميلات  على  الرد 
خلال موقع العمادة ومنتدى الطلاب. 

طلاب 1	3 واستقبال  الثانوية  دمارس  مع  التواصل 
المدارس. 

وتبسيط 1	4 وتطوير  العمل  لسير  الخطط  اقتراح 
إجراءاته.

تحقيق أعلى مستوى من الاحترافية 
و الشفافية بما يتماشى مع أفضل 

الجاعمات المصنفة عالميا

والتسليج 0	1 القبول  عمادة 
لتقديم  ــشــاط  ــن ب تــعــمــل 
نسعى  وســوف  أهدافها، 
أفضل  لتوفير  جــاهــديــن 
الخمدات الممكنة للطلاب 
الــتــدريــس  هيئة  ــاء  ــض وأع
والـــكـــلـــيـــات والـــمـــراكـــز 

والمجتمع كك.ل

بما 0	2 أنظمتها  كافة  ترقية 
الاحتياجات  مع  يتماشى 

المعاصرة و المستقبلية

تطوير 0	3 فــي  المساهمة 
القبول  وإجـــراءات  قواعد 

والتسليج، والاختبار الخ

تطوير مهارات الموظفين على درجة عالية من 0	4
الاحتراف. 

لدور 0	5 المعرفة والفهم  ينشر  الذي  الوعي  تنمية 
العمادة . 

القبول 0	6 جمالات  في  والخبرة  المشورة  تقديم 
والتسليج على المستوى الوطني.

حمليا 0	7 الأخــرى  الجاعمات  مع  اتصالات  إقامة 
وإقليميا ودوليا. 

صيانة وبناء إنجازاتها. 0	8

مستوى 0	9 أعلى  على  ليكونوا  موظفيها  تطوير 
القبول  قضايا  فــي  والــمــشــورة  الــخــبــرة  مــن 

والتسليج والقواعد الأكاديمية.

12.	1. .4	.12الرسالة مسؤوليات وواجبات 
الأقسام

4.12.	1. وحدة القبول

12.	2. الرؤية

12.	3. الأهداف
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والمقررات 0	1 الخطط  تدحيث 
الحاسب  على  الــدراســيــة 

الآلي دعب إقرارها. 

ــث الأقـــــســـــام 0	2 ــ ــدي ــ ــح ــ ت
والتخصصات على الحاسب 
ــي بــعــد إقـــرارهـــا من  الآلـ

جهات الاختصاص. 

الخطط 0	3 وتدحيث  متاعبه 
والقيود  الضوابط  ووضــع 
عملية  يــكــفــل  ــمــا  ب ــهــا  ل
لمتطلبات  وفقا  التسليج 
الكليات سواء للمقررات أو 

المستويات.

ــداول 0	4 ــج نــســخ وطــبــاعــة ال
الدراسية وجمايمع التسليج 
والثاني  الأول  للفصول 
طلاب  لجميع  والسنوي 
وإشعار  الجاعمة،  وطالبات 

الكليات للتدعيل عليها.

شبأن 0	5 الــكــلــيــات  متاعبة 
الدراسية  الدجاول  تدحيث 
الأخطاء  تقارير  واستخراج 
وإشعار الكليات بها ووضع 
لمعالجة  المناسبة  الحلول 

تلك الأخطاء.

الــطــاب 0	1 مــلــفــات  تسليم 
والمنسحبين  المتخرجين 

والمجولين . 

ــة 0	2 ــمــي ــات الأكــادي ــســج ال
إصدارها  رســوم  وتحصلي 
ــدار الــوثــائــق  ــ ــوم إص ــ ورس
 ) وجــدت  إن  المفقودة) 
ــمــصــادقــة عــلــى صــور  وال

الوثائق والسجلات.

لجميع 0	3 الــشــهــادات  تحرير 
وكذلك  العلمية  الدرجات 
الإرشادية  اللوحات  كتابة 
إرشــاد  فــي  تساهم  التي 
الطلاب والطالبات للأعمال 

التي تقوم بها العمادة.

والتعاريف 0	4 الإفادات  إصدار 
الاستفسارات  على  ــرد  وال
الطلاب  بــشــان  الخارجية 
عن  الابتعاث  في  الراغبين 

طريق مكتب الترجمة.

إصدار دللي للخرييجن ودللي 0	5
للخريجات ويتم توزيعه أثناء 
حــفــل الــتــخــرج فــقــط في 

نهاية كل عام دراسي 

الصيانة 0	6 عبمل  الجاعمة  كليات  مع  التنسيق 
للتسليج  استدعاداً  الدراسية  للدجاول  النهائية 

النهائي. 

حذف التسليج التجريبي من قاعدة البيانات. 0	7

وقوائم 0	8 النهائية  الاخــتــبــارات  جـــداول  إعـــداد 
والطالبات  للطلاب  الاختبارات  في  التعارض 
ذلك  عمالجة  شبأن  الكليات  مــع  والتنسيق 

التعارض.

تسليج الطلاب الزائرين من خارج الجاعمة. 0	9

بها عن 1	0 المسجلين  يقل عدد  التي  البعش  إلغاء 
الدح المسموح به لفتح ال.بعش 

على 1	1 بناءاً  البعش  عبض  وإلغاء  البعش  دمج 
وسعة  تضخم  حسب  الكليات  عبض  طلب 

ال.بعش 

إعداد التقويم الدراسي المقترح للعام القادم.1	2

والــشــهــادات 0	6 الــوثــائــق  صــور  على  التصديق 
والإفادات والتوقيع عليها للطلاب الراغبين في 

تصديقها من وزارة الخارجية

الصلة 0	7 ذات  الإدارات  من  المكاتبات  على  الرد 
بالتعليم للاستفسار عن صحة الوثائق للمتقيمدن 
لتكملة الدراسة أو الراغبين في التوظيف، ويتم 

التدقيق على تلك الوثائق ومن ثم إفادتهم.

تنظيم توزيع وثائق التخرج والسجلات الأكاديمية 0	8
وعلى  العمادة  داخل  الإعلانات  بوضع  وذلك 
يكون  وعادة  العمادة  بصفحة  الجاعمة  موقع 
للزحام  تفادياً  المسائية  الفترة  خلال  التوزيع 
التخرج  وثائق  بتدعيل  القسم  يقوم  وكذلك 
وإصدار دبل عن الوثائق التالفة أو المفقودة من 
السعودية  وبالجاعمات  الجاعمة  علاقة  مبدأ 
الأخرى وكذلك علاقة المملكة بالدول الخليجية 
إلى  يفد  والإسلايمة  العربية  والــدول  الأخــرى 
جانب طلاب يرغبون في الدراسة كطلاب زائرين 
قطاعات  من  مبتعثين  أو  أخــرى  جاعمات  من 
الدولة المختلفة أو المؤسسات العامة والخاصة 
تلك  بتزويد  العمادة  وتقوم  أخرى  دول  من  أو 
مبتعثيهم  سير  عــن  فصلية  بتقارير  الجهات 

الدراسي.

4.12.	2. .3	.4.12وحدة التسجيل وحدة الخريجين
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السنة 0	1
الدراسية

إن  صيفي  وفصل  رئيسان  فصلان 
وج.د

الفصل 0	2
الدراسي

عشر  عن خمسة  تقل  لا  زمنية  دمة 
أسبوعا تدرس على دماها المقررات 
ضمنها  من  تدخل  وإلا  الدراسية، 
فترتا التسليج والاختبارات النهائية.

الفصل 0	3
الصيفي

ثمانية  على  تــزيــد  لا  زمنية  ــدة  م
فترتا  تدخل من ضمنها  أسابيع وإلا 
النهائية،  ــارات  ــب والاخــت التسليج 
المخصصة  المدة  خلالها  وتضاعف 

لكل مقرر.

المستوى 0	4
الدراسي

الدراسية،  المرحلة  على  الدال  هو 
اللازمة  المستويات  عــدد  ويكون 
أكثر،  أو  مستويات  ثمانية  للتخرج 
وفقا للخطط الدراسية المعتمدة.

المقرر الدراسي0	5
مادة دراسية تتبع مستوى دحمداً ضمن الخطة الدراسية 
مقرر  لكل  ويكون   ) )برنامج  تخصص  المعتمدة في كل 
رقم ورمز واسم ووصف مفصل لمفرداته يميزه من حيث 
وملف  المقررات،  من  سواه  عما  والمستوى  المحتوى 
والتقييم  المتاعبة  لغرض  القسم  بــه  يحتفظ  خــاص 
أو  متطلب  المقررات  لبعض  يكون  أن  ويجوز  والتطوير. 

متطلبات سابقة أو متزامنة عمه.

الوحدة الدراسية0	6
خمسين  عن  تقل  لا  التي  الأسبوعية  النظرية  المحاضرة 
دقيقة، أو الدرس السريري الذي لا تقل دمته عن خمسين 
دقيقة، أو الدرس العملي أو المدياني الذي لا تقل دمته 

عن مائة دقيقة.

ألإنذار الأكاديمي0	7
دعمله  انخفاض  بسبب  للطالب  يوجه  الــذي  الإشعار 

التراكمي عن الدح الأدنى الموضح في هذه اللائحة.

درجة الأعمال 0	8
الفصلية

الطالب  تحصلي  تبني  التي  للأعمال  الممنوحة  الدرجة 
وأنشطة  وحبوث  اختبارات  من  دراســي  الفصل  خلال 

تعليمية تتصل بالمقرر الدراسي.

الاختبار النهائي0	9
الفصل  نهاية  في  واحدة  مرة  يعقد  المقرر  في  اختبار 

الدراسي.

درجة الاختبار 1	0
النهائي

في  مقرر  كل  في  الطالب  عليها  يحصل  التي  الدرجة 
الاختبار النهائي للفصل الدراسي.

الدرجة النهائية1	1
درجة  إليها  مضافا  الفصلية  الأعمال  درجــات  جمموع 

الاختبار النهائي لكل مقرر، وتحتسب الدرجة من مائة.

التقدير1	2
النهائية  الرمز الأدجبي للدرجة  وصف للنسبة المئوية أو 

التي حصل عليها الطالب في أي مقرر.

تقدير غير مكتمل1	3
تقدير يرصد مؤقتا لكل مقرر يتعذر على الطالب استكمال 
السلج  في  له  ويرمز  المدجد،  الموعد  في  متطلباته 

.)Cl(الاكاديمي بالحرف) ل) أو

تقدير مستمر1	4
تقدير يرصد مؤقتا لكل مقرر تقتضي طبعية دراسته أكثر 
.)IP(من فصل دراسياً لاستكماله، ويرمز له بالرمز (م) أو

المعدل الفصلي1	5
 حاصل قسمة جمموع النقاط التي حصل عليها الطالب 
التي  المقررات  لجميع  المقررة  الوحدات  جمموع  على 
حباصل  النقاط  وتحسب  دراسي،  فصل  أي  في  درسها 
ضرب الوحدة المقررة في وزن التقدير الذي حصل عليه 

في كل مقرر درسه الطال.ب

المعدل التراكمي1	6
الطالب  التي حصل عليها  النقاط  حاصل قسمة جمموع 
في جميع المقررات التي درسها منذ التحاقه بالجاعمة 

على جمموع الوحدات المقررة لتلك المقررات.

التقدير العام1	7
دمة  خلال  للطالب  العلمي  التحصلي  مستوى  وصف 

دراسته في الجاعمة.

الحد الأدنى من 1	8
العبء الدراسي 

أقل عدد من الوحدات الدراسية التي ينبغي على الطالب 
تسيجلها بما يتناسب مع دعمله التراكمي وفقا لما يقرره 

جملس الجاعمة

المرشد الأكاديمي1	9
عضو هيئة التدريس ومن في حكمه المكلف بالإشراف 
على الطالب وتوجيهه ومتاعبته أثناء دراسته بالجاعمة.
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الاعتذار عن 2	0
الدراسة

عدم مواصلة الطالب الدراسة للسنة 
الذي  الدراسي  الفصل  أو  الدراسية 
احتساب  سلج فيه عبذر مقبول مع 
النظايمة  المدة  ضمن  الاعتذار  فترة 

للتخرج.

تأجيل 2	1
الدراسة

عدم تسليج الطالب مقررات دراسية 
المراد  الــدراســي  الفصل  أو  للسنة 
تأجلي الدراسة فيه بطلب من الطالب 
ولا تحسب فترة التأجلي ضمن المدة 

النظايمة للتخرج.

الانقطاع2	2
تسليج  وعــدم   )15( للمادة  وفقاً 
لأي  دراسية  مقررات  أي  الطالب 
أشعار  دون  دراســي  فصل  أو  سنة 

الجاعمة بذلك.

طي القيد2	3
إنهاء علاقة الطالب بالجاعمة سواء 
أو الانسحاب  الفصل  كان عن طريق 

أو الانقطاع.

الحد الأدنى للعبء 2	4
الدراسي

الطالب خلال  التي يسجلها  الدراسية  الوحدات  هو عدد 
دراسية  وحدة  عن)12(  يقل  لا  بما  الدراسي  المستوى 
للنظام الفصلي وعن)20(  وحدة دراسية للنظام السنوي.

 الحد الأعلى 2	5
للعبء الدراسي

الطالب خلال  التي يسجلها  الدراسية  الوحدات  هو عدد 
المستوى الدراسي بما لا يزيد على)23(  وحدة دراسية 
للنظام  دراسية  وحــدة   )40( وعلى  الفصلي  للنظام 

السنوي.

التسجيل 2	6
للفصول 
الرئيسية

يبدأ 0	1 المبكر:  التسجيل 
اعتباراً من الأسبوع الحادي 
عشر من كل فصل دراسي 
للفصل  التسليج  ويكون 

الذي يليه.

يكون 0	2 التسجيل:  تأكيد 
يسبق  الذي  الأسبوع  خلال 

دباية الفصل الدراسي.

المبكر: 0	3 التسجيل  إلغاء 
يعتبر تسليج الطالب ملغى 
الدراسة  عن  منقطعاً  ويدع 
التسليج  تأكدي  عدم  بسبب 
لجميع المقررات إذا مضى 
الفصل  دباية  من  أسبوع 
تــأكــيــد  دون  ــي  ــدراســ ــ ال
مؤشر  ويعطى  التسليج 
منقطع عن الدراسة بسبب 
عدم تأكدي التسليج، )ويجوز 
الحالة  هــذه  في  للطالب 
الــتــقــدم بــطــلــب تــأجــيــل 
الفصل  هذا  في  الدراسة 
خلال أسبوع من دبايته وإذا 
التأجلي  بطلب  يتقدم  لم 
المؤشر  يــعــدل  ــلــدراســة  ل
عن  منقطع  إلــى  السابق 

الدراسة دعب ذلك.

خلال 0	4 للطالب  الفرصة  تتاح 
أو  المبكر  التسليج  فترة 
القيام  التسليج  تأكدي  فترة 
والإضافة  الحذف  بأعمال 
الخطة  مــع  يتناسب  بما 
للكلية  المعتمدة  الدراسية 
ــي حــــــدود الـــعـــبء  ــ وفـ

الدراسي المسموح به.

التسجيل للفصل 2	7
الصيفي

يدحد جملس الكلية المقررات التي ترغب الكلية 0	1
في تقديمها في الفصل الصيفي على أن يكون 
الفصل  انتهاء  من  أسابيع  خمسة  قبل  ذلــك 
الدراسي الثاني، ويتم التنسيق مع عمادة القبول 

والتسليج حول ذلك.

الدح الأعلى لدعد الوحدات الدراسية المسموح 0	2
تسيجلها خلال الفصل الصيفي عشر )10( وحدات 

دراسية على ألا يزيد عدد المقررات على ثلاثة.

الإضافة 0	3 الصيفي  الفصل  خلال  للطالب  يسمح 
ــدات الــدراســيــة  ــوح ــى الــحــد الأعــلــى مــن ال إل
المسموح التسليج فيها خلال هذا الفصل، وفي 
هذا  مقررات  من  مقرر  حذف  في  الرغبة  حالة 
يدرس  التي  الكلية  بموافقة  ذلك  يتم  الفصل 
فيها الطالب، ويكون ذلك خلال الأسبوع الأول 

من هذا الفص.ل

شبكل 0	4 الصيفي  الفصل  حبذف  للطالب  يسمح 
دباية  من  الأولى  الثلاثة  الأسابيع  خلال  كالم 
وعمادة  المعنية،  الكلية  موافقة  دعب  الفصل 

القبول والتس.ليج
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يعادل  بما  الدراسية  الخطط  تصمم 
الأقل  على  دراسية  فصول  ثمانية 

الجايعمة. للمرحلة 

عبض  في  الدراسة  تكون  أن  يجوز 
السنة  ــاس  ــ أس عــلــى  الــكــلــيــات 
للقواعد  وفقاً  الكاملة  الدراسية 
جملس  يقرها  التي  ــراءات  والإجـ
الجاعمة، وتحتسب السنة الدراسية 

بمستويين.

حضور  المنتظم  الــطــالــب  عــلــى 
العملية،  والـــدروس  المحاضرات 
النهائي  الاختبار  دخول  من  ويحرم 
عن  حضوره  نسبة  قلت  إذا  فيها 
جملس  يــحــددهــا  الــتــي  النسبة 
 )%75 عن  تقل  ألا  على  الجاعمة، 
العملية  والدروس  المحاضرات  من 
الفصل  خلال  مقرر  لكل  المدجدة 
الدراسي، ويُدّع الطالب الذي حرم 
الغياب  بسبب  الاختبار  دخول  من 
تقدير  له  ويرصد  المقرر،  راسباً في 

.)DN حمروم (ح)أو

يجوز للطالب الاعتذار عن الاستمرار 
أن  دون  دراسي  دراسة فصل  في 
مقبول  عبذر  تقدم  إذا  راسباً  يدع 
جملس  يدحدها  التي  الجهة  لدى 
ــة  ــداي ــل ب ــب ــة وذلــــك ق ــع ــام ــج ال
الاختبارات النهائية بخمسة أسابيع 
 – الجاعمة  ولمجلس  الأقل،  على 
– القصوى  الــضــرورة  حــالات  في 
ويرصد  المدّة،  هذه  من  الاستثناء 
للطالب تقدير (ع) أو )W( ويحتسب 
اللازمة  الــمــدّة  مــن  الفصل  هــذا 

التخرج. متطلبات  لإنهاء 

تأجلي  بطلب  التقدم  للطالب  يجوز 
التي  الجهة  تقبله  لعذر  الدراسة 
ألّا  على  الجاعمة  جملس  يدحدها 
فصلين  الــتــأجــيــل  ــدة  مـ ــجــاوز  ــت ت
فصول  ثلاثة  أو  متتالين  دراسيين 
أقصى  حــداً  متتالية  غير  دراسية 
ثم  الــجــامــعــة  فــي  بــقــائــه  طيلة 
ويجوز  ذلـــك،  دعب  قــيــده  يــطــوي 
لمجلس الجاعمة في حال الضرورة 
تحتسب  ولا  ذلــك،  من  الاستثناء 
اللازمة  المدّة  ضمن  التأجلي  دّمة 

التخرج. متطلبات  لإنهاء 

رفع  –استثناء-  يفوضه  من  أو  الكلية  لمجلس  جــوز 
أن  شريطة  الاختبار،  دبخول  للطالب  والسماح  الحرمان 
جملس  ،ويدحد  المجلس  يقبله  ــذراً  ع الطالب  يقدم 
الجاعمة نسبة الحضور على ألا تقل ) 50%(  المحاضرات 

للمقرر. المدجدة  العملية  والدروس 

النهائي تكون درجته  الاختبار  يتغبي عن  الذي  الطالب 
ذلك  في  تقديره  ويحسب  الاختبار،  ذلك  في  صفراً 
المقرر على أساس درجات الأعمال الفصلية التي حصل 

. عليها

النهائي في  الاختبار  الطالب من حضور  يتمكن  لم  إذا 
 ، أي من مواد الفصل لعذر قهري جازا لمجلس الكلية 
والسماح  عذره  قبول  القصوى،  الضرورة  حالات  في 
الفصل  نهاية  تتجاوز  دبيلًا خلال دمة لا  اختباراً  بإعطائه 
عــذره  الــقــصــوى، قبول  ــضــرورة  ال حــالات  ــدراســي  ال
تتجاوز  لا  دمة  خلال  دبيلًا  اختباراً  بإعطائه  والسماح 

الدراسي. الفصل  نهاية 

فصلين  إلى  الدراسي  العام  فيه  يقسم  دراسي  نظام 
صيفي،  دراسي  فصل  هناك  يكون  أن  ويجوز  رئيسين، 
الرئيس،  الفصل  دمة  بنصف  دّمته  تحتسب  أن  على 
إلى  العلمية  الدرجة  لنلي  التخرج  متطلبات  ــوزع  وت
جملس  يقرها  التي  الدراسية  للخطة  وفقاً  مستويات 

الجاعمة.

14.	1. المواظبة والاعتذار

14.	2. الاعتذار

14.	3. التأجيل و الانقطاع
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عن  المنتظم   الطالب  انقطع  إذا 
دون  دراســي  فصل  دمة  الدراسة 
من  قديه  يطوي  التأجلي  طلب 
طي  الجاعمة  ولمجلس  الجاعمة، 
قدي الطالب إذا انقطع عن الدراسة 
للطالب  وبالنسبة  أقـــل،  لــمــدة 
تغبي  إذا  يتم طي قديه  المنتسب 
عن جميع الاختبارات النهائية لذلك 

الفصل دون عذر مقبول.

يفصل الطالب من الجامعة في 
الآتية: الحالات 

ثــاثــة 0	1 ــى  ــل ع ــصــل  ح إذا 
على  متتالية  إنـــــذارات 
دعمله  لانخفاض  الأكــثــر 
الــتــراكــمــي عــن )2.0مـــن 
الجاعمة  ولمجلس   )5.0
جملس  توصية  على  بناءً 
راعبة  فرصة  إعطاء  الكلية 
دعمله  رفــع  يُمْكنه  لمن 
الـــتـــراكـــمـــي بــدراســتــه 

المتاحة. للمقررات 

إذا لم ينه متطلبات التخرج 0	2
نصف  أقصاها  دمة  خلال 
لتخرجه  الــمــقــررة  الــمــدة 
البرنامج،  دمة  على  علاوة 
إعطاء  الجاعمة  ولمجلس 
للطالب  استثنائية  فرصة 
التخرج  متطلبات  لإنــهــاء 
يــتــجــاوز  لا  ــصــى  أق ــحــد  ب
ضــعــف الــمــدة الأصــلــيــة 

للتخرج. المدحدة 

الجاعمة 0	3 لمجلس  يــجــوز 
الاستثنائية  الحالات  في 
الطلاب  أوضــاع  عمالجة 
عليهم  تــنــطــبــق  الـــذيـــن 
السابقتين  الفقرتين  أحكام 
استثنائية  فرصة  بإعطائهم 
دراسيين  فصلين  تتجاوز  لا 

الأكثر. على 

قديه  المطوي  للطالب  يمكن 
برقمه  قديه  إعادة  بطلب  التقدم 
ــطــاع وفــق  ــق ــه قــبــل الان وســجــلّ

الآتية: الضوابط 

ــادة 0	1 إع بطلب  يتقدم  أن 
فصول  أرعبة  خلال  القدي 
ــخ طي  ــاري ــة مــن ت ــي دراس

الق.دي

الكلية 0	2 جملس  يوافق  أن 
ذات  والــجــهــات  المعنية 
قدي  إعــادة  على  العلاقة 

الطال.ب

إذا مضى على طي قدي الطالب أرعبة فصول 0	3
دراسية فأكثر، فبإمكانه التقدم للجاعمة طالباً 
الدراسي  سجله  إلــى  الرجوع  دون  مستدجاً 
شروط  كافة  عليه  تنطبق  أن  على  السابق 
الجاعمة  لمجلس  و  حينه،  المعلنة في  القبول 
يصدره  لضوابط  وفــقــا  ــك  ذل مــن  الاستثناء 

المجلس.

لا يجوز إعادة قدي الطالب أكثر من مرة واحدة، 0	4
 – ــضــرورة  ال ــال  ح فــي   – الجاعمة  ولمجلس 

الاستثناء من ذلك.

14.	4. .6	.14الانقطاع الفصل من الجامعة

14.	5. إعادة القيد
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يجوز قبول تحويل الطالب من خارج 
الجاعمة وفق الضوابط الآتية:

أ	 قد  الطالب  يكون  أن 
أو  كــلــيــة  فـــي  درس 

جاعمة عمترف بها.
ب	 من  مفصولا  يكون  ألا 

منها  المجول  الجاعمة 
لأسباب تأديبية.

ج	 شروط  عليه  تنطبق  أن 
يدحدها  التي  التحويل 

جملس الجاعمة.

بمعادلة  الكلية  جملس  يــقــوم 
المقررات التي درسها الطالب خارج 
الأقسام  توصية  على  بناءً  الجاعمة 
وتثبت  المقررات،  هذه  تقدم  التي 
للطالب  الأكاديمي  السلج  في 
المقررات التي عودلت له، ولا تدخل 

في احتساب دعمله التراكمي.

إذا اتضح دعب تحويل الطالب أنه 4	
سبق فصله لأسباب تأديبية فدّعي 
قبول  تــاريــخ  مــن  مُلْغىً  قديه 
تحويل  يتم  للجاعمة.  تحويله 
دراسي  فصل  أي  في  الطالب 
وفقاً  أخــرى  ــى  إل جاعمة  مــن 
المعلنة  والمواعدي  لــإجــراءات 
إليها في  المحول  الجاعمة  في 
ضوء الضوابط العامة للتحوي.ل

دبراسة  ــذي  ال هو  الــزائــر  الطالب 
أخرى  جاعمة  في  المقررات  عبض 
أو في فرع من فروع الجاعمة التي 
ينتمي إليها دون تحويله، وتعادل له 
للضوابط  التي درسها وفقاً  المواد 

الآتية:

موافقة الكلية التي يدرس 0	1
فيها مسبقاً على الدراسة.

أن تكون الدراسة في كلية 0	2
أو جاعمة عمترف بها.

ــذي 0	3 ال الــمــقــرر  يــكــون  أن 
ــارج  ــب خـ ــال ــط ــه ال يـــدرسـ
أو  ــادلًا  ــ ــع ــ م ــة  ــع ــام ــج ال
مفرداته  فــي  )مــكــافــئــاً( 
ــد الـــمـــقـــررات الــتــي  ــ لأح
تتضمنها متطلبات التخرج.

الطالب 0	4 دراســة  كانت  إذا 
فروع  من  فــرع  في  الــزائــر 
إليها  ينتمي  التي  الجاعمة 
المعاملة  فتتم  الطالب 

طبقاً للمادة 47

يدحد جملس الجاعمة الدح 0	5
الوحدات  لنسبة  الأقصى 
يمكن  ــي  ــت ال الــدراســيــة 
احتسابها من خارج الجاعمة 

للطالب الزائر.

يجوز تحويل الطالب من كلية إلى أخرى داخل الجاعمة 4	
وفقاً للضوابط التي يقرها جملس الجاعمة.

من 4	 المجول  للطالب  الأكاديمي  السلج  في  تثبت 
كلية إلى أخرى جميع المواد التي سبق له دراستها، 
الفصلية  ــمــعــدلات  وال الــتــقــديــرات  ذلــك  ويشمل 

والتراكمية طوال دراسته في الجاعمة.

من 4	 التحويل  الكلية  عمدي  موافقة  دعب  للطالب  يجوز 
ضوابط  وفق  الكلية  داخل  آخر  تخصص  إلى  تخصص 

يضعها جملس الجاعمة.

من 4	 المجول  للطالب  الأكاديمي  السلج  في  تثبت 
تخصص إلى آخر جميع المواد التي سبق له دراستها، 
الفصلية  ــمــعــدلات  وال الــتــقــديــرات  ذلــك  ويشمل 

والتراكمية طوال دراسته في الجاعمة.

لا تحتسب دعملات المقررات التي تتم عمادلتها 0	6
للطالب الزائر من الجاعمة الأخرى ضمن دعمله 
ــررات فــي سجله  ــمــق ال الــتــراكــمــي، وتــثــبــت 

الأكاديمي

أي شروط أخرى يضعها جملس الجاعمة.0	7

قــواعــد  وضـــع  الــجــامــعــة  لمجلس 
أحكام  مع  يتعارض  لا  بما  تنفيذية 

اللائحة هذه 

14.	7. .8	.14التحويل الزائر
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ملحق 	| 01 السجل الأكاديمي 
ورموز التقديرات

رموز التقديرات:السجل الأكاديمي:

هو بيان يوضح سير الطالب الدراسي ، 
في  يدرسها  التي  المقررات  ويشمل 
وأرقامها  برموزها  دراسي  فصل  كل 
والتقديرات  المقررة  وحداتها  وعدد 
تلك  وقيم  ورمــوز  عليها  حصل  التي 
التقديرات ، كما يوضح السلج المدعل 
وبيان  التراكمي  والمدعل  الفصلي 
التقدير العام بالإضافة إلى المقررات 

التي أعفي منها الطالب المحول.

المدلول
بالإنجليزية

المدلول 
بالعربية النقاط حدود الدرجة

الرمز
بالإنجليزية

الرمز
بالعربية

Exceptional ممتاز مرتفع 4.00 5.00 100-95 +Aِ أ+

Excellent ممتاز 3.75 4.75 90 أقل 95 A أ

Superior جدي جدا مرتفع 3.50 4.50 85 أقل من 90 +B ب+

Very good جدي جدا 3.00 4.00 80 أقل من 85 B ب

Above Average جدي مرتفع 2.50 3.50 75 أقل من 80 +C ج+

Good جدي 2.00 3.00 70 أقل من 75 C ج

High pass مقبول مرتفع 1.50 2.50 65 أقل من 70 +D د+

Pass مقبول 1.00 2.00 60 أقل من 65 D د

Fail راسب 0 1.00 أقل من 60 F هـ

In-Progress مستمر - - ----- IP م

In-Complete غير مكتمل - - ----- IC ل

Denile حمروم 0 1.00 ----- DN ح

Nograde-Pass ناجح دون درجة - - 60 وأكثر NP ند

Nograde-Fail راسب دون درجة - - أقل من 60 NF هد

Withdrawn منسبح عبذر - - ----- W ع
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 يةلاشملد اودحلا ةمعاجب طالبلايل لد

ملحق 	| 02 مثال لحساب المعدل 
الفصلي والتراكمي

الفصل الثاني الفصل الأول :

معدل الفصل الثاني  =معدل الفصل الأول =

أوأو

أو

2.83 = 12/34

2.92 = )12+12(/)36.25+34(

معدل الفصل الأول =
معدل الفصل الأول =

  4.02 = 3.83  =

  3.02 =
3.93 =

64مجموع النقاط )48.25(

مجموع النقاط )36.25(
مجموع النقاط ) 48.25 + 46(

12مجموع الوحدات )12(

مجموع الوحدات )12(
مجموع الوحدات )12 + 12(

عدد النقاط وزن التقدير رمز التقدير الدرجة 
المئوية

عدد 
الوحدات المقرر

7.00 9.00 4.50 ب+ 85 2 103 سلم

6.00 9.00 3.00 ج 70 3 324 كيم

11.25 14.25 4.75 أ 92 3 235 ريض

12.00 16.00 4.00 ب 80 4 312 فيز

36.25 48.25    12 المجموع

عدد النقاط وزن التقدير رمز التقدير الدرجة 
المئوية

عدد 
الوحدات المقرر

8 10 5.00 أ+ 96 2 104 سلم

9 12 4.00 ب 83 3 327 كيم

8 12 3.00 ج 71 4 314 ريض

9 12 4.00 ب 81 3 326 فيز

34 46    12 المجموع
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 يةلاشملد اودحلا ةمعاجب طالبلايل لد

الإشراف العام 

عمدي شؤون الطلاب 
د/ حممد بن صلال الضلعان

إعداد

أ/ مناور فارس الدهمشي

اللغوي  التدقيق 

التصوير 

فهد بن مغيض العنزي
عبد اللطيف بن مزعل العنزي





info@nbu.edu.sa هاتف

01466114419

عرعر - ص-ب 1231

الرمز البريدي: 91431

عرعر - رفحاء -

طريف - العويقيلة
www.nbu.edu.sa

Y.S


